Экспертное заключение

оценки результатов профессиональной деятельности педагога, претендующего на

 ПЕРВУЮ квалификационную категорию

ФИО аттестуемого педагога__________________________________Должность____________________________

Наименование ОУ ________________________________________________________________________________

По должности учитель-дефектолог
	Критерии отбора
	Показатели (индикаторы) 
(не менее чем за три года, предшествующих аттестации)
	Оценивание
	Подтверждающие документы
	Оценка эксперта

	1. Результаты освоения  обучающимися, (воспитанниками) образовательных программ и показатели динамики их достижений
	1.1. Высокие результаты учебных достижений обучающихся при позитивной динамике за последние три года 

Показатели качества освоения обучающими (воспитанниками) образовательных программ


	
	1.1. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию восприятия 


	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики 
	
	

	
	1.2. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию памяти 
	 2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	1.3. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию мышления  
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	1.4. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию внимания 
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	1.5. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию речи
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	1.2. Создание педагогом условий для приобретения обучающимися (воспитанниками) позитивного социального опыта



	
	2.1. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной культурно-бытовых навыков развития 
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	2.2. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по готовности к взаимодействию со сверстниками и взрослыми 
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	
	2.3. Динамика продвижения обучающихся (воспитанников) в соответствии с планом коррекционной работы  по развитию эмоционально-волевой сферы 
	2 балла - наличие позитивной динамики 
1 балл - положительная динамика нестабильна

0 баллов - наличие отрицательной динамики
	
	

	Набранное количество баллов ________, что составляет _______% от 16 баллов (максимального возможного количества баллов)


	2. Личный вклад педагога в развитие системы образования Тверской области


	2.1. Предъявление собственного педагогического опыта в виде:

· устной презентации (проведение мастер-классов, выступления на научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах, секциях и др.;
· в виде научных, научно-методических и учебно-методических публикаций в изданиях различного уровня;
· в виде электронных ресурсов на сайтах различного уровня
	2 балла – федеральный уровень

1,5 балла – региональный уровень
1 балл – муниципальный уровень
0 баллов – не участвует


	
	

	
	2.2. Участие в деятельности экспертных комиссий, групп, методических объединений, апелляционных комиссий, предметных комиссий по проверке ГИА и ЕГЭ, в жюри профессиональных конкурсов и др. 
	2 балла – федеральный уровень

1,5 балла – региональный уровень
1 балл – муниципальный уровень
0 баллов – не участвует
	
	

	
	2.3. Участие в профессиональных конкурсах
	2 балла – федеральный уровень

1,5 балла – региональный уровень
1 балл – муниципальный уровень
0 баллов – не участвует
	
	

	Набранное количество баллов ______, что составляет ______% от 6 баллов (максимального возможного количества баллов)



Председатель экспертной группы:

ФИО_____________________/Подпись/____________/№  ОУ/_____ должность/_________________квалификационная категория/__________

Члены экспертной группы:

ФИО_____________________/Подпись/____________/№  ОУ/_____ должность/_________________квалификационная категория/__________

ФИО_____________________/Подпись/____________/№  ОУ/_____ должность/_________________квалификационная категория/__________

Дата______________              
