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Цели и задачи работы школы  в новом 2014-2015 учебном году
Доминантами развития системы образования школы являются качество, инновационность, эффективность, доступность, открытость, конкурентоспособность.

Основная цель школы:  Внедрение в образовательное пространство школы современных программ, методик и форм работы как условие успешного освоения федеральных государственных образовательных стандартов.

Задачи школы:

1. Обеспечить реализацию права каждого учащего​ся на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
2. Обеспечить условия для укрепления физического, психологического и нравственного здоровья детей.

3. Обеспечить  ведение  федерального государственного образовательного стандарта в 1-4-х классах, 5-х, 6б, 7а (экспериментальном) классах.
4. Продолжить работу в составе ФСП (федеральной стажировочной площадки).
5. Включить каждого ученика в работу в качестве ак​тивного участника и организатора образовательно​го процесса.
6. Повысить качество обучения школьников за счет освоения учителями современных образователь​ных технологий.

7. Продолжить систематическую целенаправленную работу с одарёнными детьми.

8. Организация, совершенствование, поддержка исследовательской  работы педагогов и учащихся.

9. Организация, совершенствование работы по самообразованию педагогов, их творческого роста.

Основные направления по реализации задач в 2014-2015 учебном году

Деятельность школы по обеспечению реали​зации образовательных программ:

· обеспечение преемственности дошкольного и на​чального образования, начального и основного, ос​новного и полного среднего образования;
· введение нового федерального государственного образовательного стандарта основного  общего образования в 5-х классах, 6б, 7а (экспериментальном) классах;
· ведение нового учебного модуля духовно-нравственной направленности;
· организация предпрофильной подготовки в основ​ной школе, использование сетевой формы предпро​фильной подготовки; 

· организация профильного обучения на старшей сту​пени обучения; 
· использование современных технологий обучения, позволяющих ученику стать субъектом обучения, уси​ливающих роль самостоятельной работы;
· использование в обучении информационно-ком​муникационных технологий;
· обеспечение функционирования системы текущего, промежуточного и итогового контроля;
· организация внеурочной учебной деятельности (предметные объединения, олимпиады, конкурсы, экскурсии, предметные недели);
· организация дополнительного образования.
Деятельность педагогического коллектива по совершенствованию воспитательной системы:

· совершенствование структуры управления воспи​тательной системой школы;
· разработка мероприятий по реализации следующих направлений воспитания:
· нравственное и правовое воспитание;
· гражданское и патриотическое воспитание;
· эстетическое воспитание;
· экологическое воспитание;
· спортивно-туристическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· педагогическая поддержка деятельности органов ученического самоуправления;
· развитие и поддержка традиций школы (обще​школьные праздники, коллективные творческие дела);
· организация труда и летнего отдыха школьников;
· организация работы объединений и секций  внеурочной  работы;

· создание условий для внеурочной деятельности обучающихся (предоставление оборудования, помещений, обеспечение кадрами);
· проведение социологических и психолого-педаго​гических исследований по вопросам воспитания уча​щихся (определение структуры интересов и ценностей учащихся, выявление уровня воспитанности и др.);
· участие в муниципальных, региональных и феде​ральных фестивалях, конкурсах, смотрах.
Деятельность по сохранению здоровья участ​ников образовательного процесса, формированию у них культуры здорового образа жизни и обеспечению условий безопасности:
· мониторинг физического здоровья школьников;
· использование здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в управлении, обучении и воспитании;
· диагностические исследования (дозировка домашнего задания, оптимальность режима дня школьников, нормализация учебной нагрузки);
· обеспечение соблюдения санитарно-гигиеническо​го режима в школе;
· санитарно-гигиеническое просвещение участников образовательного  процесса;
· совершенствование системы физкультурно-оздоровительных мероприятий (увеличение количест​ва посещающих спортивные секции, проведение дней здоровья, регулярное проведение физкультминуток на уроках);
· совершенствование системы питания (увеличение охвата школьников горячим питанием); 
· рационализация организации труда и отдыха  учащихся и педагогов в течение учебного дня, не​дели, года;
· организация изучения правил дорожного движе​ния;
· деятельность по предупреждению травматизма участников образовательного процесса;
· совершенствование системы охраны труда и тех​ники безопасности;
· организация системы профилактики употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, та​бакокурения;
· проведение практических занятий по отработке
действий в чрезвычайных ситуациях.
Деятельность по подготовке учащихся к про​должению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе:
· совершенствование системы предпрофильной под​готовки в основной школе;
· осуществление профильного обучения на третьей ступени в соответствии с образовательными потреб​ностями и запросами обучающихся;

· проведение мониторинга успешности продолжения образования выпускниками 9-х и 11-х классов;

· организация профориентационной работы.
Деятельность по обеспечению доступности среднего образования:
· совершенствование системы учета детей в микро​районе;
· комплектование 1, 5, 10-х классов;
· контроль движения обучающихся;
· предоставление обучающимся возможности получе​ния образования в различных формах (индивидуальное обучение на дому и с посещением школы);
· контроль обучения и посещаемости учащихся  «группы риска»;
· организация предшкольной подготовки детей;
· диагностика готовности детей к обучению;
· работа с детьми, находящимися под опекой;
· организация работы группы продленного дня;
· организация занятости школьников во внеуроч​ное время.
Создание условий  для достижения запланированных результатов
Работа с педагогическими кадрами:

· комплектование школы педагогическими кадрами;

· распределение педагогической и дополнительной нагрузки;

· обобщение передового педагогического опыта;

· организация методической работы в школе;

· проведение педсоветов, семинаров, конференций; 

· работа над единой методической темой;

· совершенствование системы самообразования учителей;

· участие в конкурсах различного уровня;

· прохождение курсов повышения квалификации;

· совершенствование системы мотивации труда пе​дагогов, подготовка материалов к награждению луч​ших педагогов.

Работа с родителями (законными представи​телями) обучающихся:
· организация системы психолого-педагогического
просвещения родителей обучающихся;
· организация совместной работы родителей обу​чающихся и общественных организаций по проведению культурно-массовых мероприятий;
·    вовлечение родителей обучающихся и общественности в организацию внешкольной и внеклассной работы;
· привлечение родителей обучающихся и обществен​ности, юридических и физических лиц к подготовке школы к новому учебному году, к пополнению учебно-материальной базы школы.
Работа по материально-техническому и фи​нансовому обеспечению образовательного про​цесса:
·  проведение текущего ремонта здания, оборудования; 
· создание условий для обеспечения санитарно-ги​гиенического, теплового, светового, противопожарно​го режима. Поддержание в рабочем состоянии комму​нальных систем школы;
·    инвентаризация материальных ценностей; благоустройство территории школы;
· мероприятия по охране труда и технике безопас​ности;
·   привлечение внебюджетных средств;
·   пополнение школьной библиотеки.
 Деятельность администрации школы по руко​водству образовательным процессом: 

формирование банка внутришкольной педагогичес​кой информации, включающего:
а) оперативную информацию:
· ежедневную: о наличии учителей на работе, по​сещаемости уроков учащимися, дисциплине школь​ников;
· еженедельную: о санитарном состоянии школы, посещаемости и поведении детей  «группы риска», о проведенных внеклассных и внешкольных мероприятиях, об ито​гах дежурства по школе, выполнении недельных пла​нов администрации школы;
· ежемесячную: о выполнении месячного плана ра​боты, работе  системы дополнительного образования детей, санитарном состоянии школы и учебных кабинетов, состоянии работы по охране труда и технике безопасности; ходе выполнения образовательных программ; текущей аттестации обучающихся;
· почетвертную: об успеваемости по классам и учебным предметам, выполнении планов классных руководителей, выполнении плана работы за четверть, состоянии школь​ной документации, работе с родителями (закон​ными представителями) обучающихся, состоянии внутришкольного контроля;
б)  тематическую: о содержании образования (предшкольная подготовка, предпрофильная подготовка, профильное обучение, формирование ключевых компетентностей школьников), об используемых педагогических технологиях, о качестве образования (степень обученности, качество преподавания, достижения обучающихся в различных сферах деятельности);
в) стратегическую: о состоянии здоровья школьников, формировании
культуры здорового образа жизни, создании безо​пасных условий жизнедеятельности, о воспитательной системе школы и уровне воспи​танности обучающихся, выполнении образовательных программ основного и дополнительного образования, о социализации школьников (готовность к непрерывному образованию, трудовой деятельности, жизни в семье и обществе), о работе по обеспечению доступности образо​вания, работе с педагогическими кадрами, работе с родителями (законными представителями) обучающихся, общественностью, спонсорами, финансовом и материально-техническом обес​печении деятельности, системе управления реализацией годового пла​на.
Организационно-педагогическая деятельность руководства:
· распределение прав, обязанностей и ответственности между членами администрации;
· разработка необходимой нормативной документации по обеспечению функционирования школы: расписания занятий, гра​фики работы;

· предоставление статистической отчетности;
· распределение классного руководства, заведования учебными кабинетами;
· комплектование объединений  дополнительного образования, группы продленного дня;
· организация традиционных школьных меропри​ятий.

1.1. Охрана труда и создание условий для здорового образа жизни

	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные
	Контроль

	1.Организация образовательного процесса в соответствии с СанПин

	1. Организация образовательного процесса с делением учебного года на четверти.
	1.09.2014г.
	Директор Ензак ДД
	Приказ

	2. Организация технического осмотра здания, спец. рейда по проверке соблюдения санитарных норм, гигиенического режима и безопасности.
	1 раз в полугодие
	Директор,
замдиректора по АХЧ Куулар РБ, препод. ОБЖ
	Акт

	3. Организация контроля за соблюдением санитарно-гигиенического режима и выполнением мероприятий, связанных со здоровьем детей.
	в течение года
	Директор Ензак ДД, 

замдиректора по АХЧ Куулар РБ
	Справка, приказ

	4. Смотр-конкурс кабинетов
	Октябрь 2014г, март 2015г.
	Директор Ензак ДД,

замдиректора по НМР Монгуш МА, АХЧ Куулар РБ
	

	5. Осуществление контроля за технологией приготовления, качеством и витаминизацией пищи в школьном буфете.
	в течение 2014-2015 учебного года
	ответственный за питание соцпедагог, Родкомитет
	Справка, приказ

	6. Осуществление контроля за прохождением медосмотра работниками школы.
	Сентябрь 2014
	Директор Ензак ДД
	

	7. Организация спортивной внеклассной работы.
	в течение 2014-2015 учебного года

(согласно плану)
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ, учителя физ. культуры
	

	2. Организация мероприятий по охране и технике безопасности
участников образовательного процесса

	1. Издание приказов о назначении ответственных лиц.
	01.09.14г.
	Директор Ензак ДД
	Приказ

	2. Выполнение режима безопасности образовательного процесса, соблюдение правил охраны труда.
	в течение 2014-2015 учебного года
	Преподаватель ОБЖ Донгак КШ

	Справка

	3. Проведение планового  инструктажа по ТБ.
	
	
	Журнал регистрации ин-жа

	4. Проведение внепланового инструктажа по ТБ.
	По мере необходимости
	
	

	5.Проверка выполнения правил ТБ и охраны труда обучающихся на начало учебного года и второго полугодия.
	Сентябрь 2014г, январь 2015г.
	
	Акт

	6.Оформление и обновление уголка безопасности.
	
	
	Уголки

	3. Организация мероприятий по предупреждению 
детского дорожно-транспортного травматизма

	1.Инструктивно-методическое занятие с классными руководителями 1-11 классов  по методике проведения с уч-ся занятий по изучению ПДД.
	До 15.09.14
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ, преподаватель ОБЖ Донгак КШ, старшие вожатые


	Справка

	2. Контроль за введением тем по изучению ПДД в рабочие программы по ОБЖ,   программу классных часов.
	Сентябрь 2014г.
	
	

	3. Встречи с работниками  ГИБДД.
	в течение 2014-2015 учебного года
	
	

	4. Тематические викторины, конкурсы, выставки рисунков.
	постоянно
	
	

	5. Обсуждение вопроса о профилактике детского дорожно-транспортного травматизма на совещании при директоре.
	Октябрь 2015
	
	Протокол

	6.Оформление и обновление уголка безопасности дорожного движения.
	Сентябрь 2014, постоянно
	Преподаватель ОБЖ Донгак КШ
	

	4. Организация мероприятий по профилактике травматизма и несчастных случаев

	1. Заслушивание на совещании при директоре о мероприятиях по профилактике несчастных случаев.
	Ноябрь 2014
	Преподаватель ОБЖ Донгак КШ,

педагог-психолог
	Протокол

	2. Лекция для педагогов «Причины травматизма и суицида».
	Апрель 2015
	
	

	3. Обсуждение вопросов детского травматизма на родительских собраниях.
	постоянно
	Классные  руководители
	

	4. Диагностика детского травматизма.
	Июнь 2015г.
	Директор Ензак ДД,
Преподаватель

ОБЖ Донгак КШ
	Справка

	5. Организация медицинского осмотра обучающихся

	1. Организация медосмотра обучающихся 1-11 кл.
	1 полугодие 2014-2015 учебного года
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК и
Медицинский работник
	Справка

	2. Организация и проведение санации обучающихся.
	
	
	

	3. Организация и проведение осмотра узкими специалистами обучающихся первых классов.
	согласно графику
	
	

	4. Проведение плановых вакцинаций и ревакцинаций обучающихся.
	в течение 2014-2015 учебного года
	
	

	5. Проведение вакцинации в период эпидемии гриппа.
	согласно графику
	
	

	5. Анализ заболеваемости учащихся.
	постоянно
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, ЧЫдат ЧК
	Справка 

	6 Организация питания школьников

	1. Организация горячего питания для обучающихся, посещающих ГПД.
	в течение 2014-2015 учебного года
	Ответственный за питание сопедагог, родкомитет
	Справка

	2. Организация бесплатного питания детей из малообеспеченных семей.
	
	
	

	3. Контроль за работой школьной столовой.
	
	
	

	4. Осуществление контроля за технологией приготовления, качеством и витаминизацией пищи.
	
	Директор Ензак ДД ,

соцпедагог
	

	                           7 Организация труда и летнего отдыха обучающихся

	1. Организация работы летнего пришкольного лагеря.
	Июнь 2015г
	Директор Ензак ДД, соцпедагог
	Справка

	2. Организация трудоустройства несовершеннолетних через ЦЗН.
	в течение 2014-2015 учебного года
	Соцпедагог Салчак АС
	

	3. Организация летней трудовой практики обучающихся по благоустройству школьной территории.
	Июнь, июль, август 2015г
	Соцпедагог Багай-оол СШ
	


1.2. Научно-методическая и экспериментальная работа (приложение 2 к приказу). 

Отв. за реализацию Монгуш МА, замдиректора по НМР
1.3. Воспитательная работа школы (приложение 3 к приказу)
Отв. за реализацию Монгуш РГ, замдиректора по ВР
1.4. Профилактическая работа школы (приложение 4 к приказу)
Отв. за реализацию Куулар РБ, замдиректора по ПП

1.5. Всеобуч
Отв. за реализацию Ооржак АБ, Чыдат ЧК, замдиректора по УВР
	1.5.1 Организация учебного процесса в соответствии с Федеральным законом «Об образованиив РФ»

	1. Проведение учета детей, проживающих в микрорайоне школы.
	Август 2014г., апрель-май 2015г.
	Соцпедагоги, классные рук-ли 
	Справка-отчет

	2. Комплектование 1,5,10- классов.
	Сентябрь 2015г. 
	Директор Ензак ДД
	Приказ

	3. Комплектование и организация работы ГПД.
	
	
	

	4. Подготовка статистических отчетов ОШ-1, ОШ-9, РИК.
	
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК

	Отчет

	5. Оформление тарификации.
	Сентябрь 2014г
	
	Приказ

	6. Утверждение рабочих программ по предметам.
	Сентябрь 2014г
	 Директор Ензак ДД
	

	7. Составление   расписания.
	Сентябрь 2014г, январь 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	

	8. Корректировка расписания в связи с отсутствием учителей, изменение нагрузки, обеспечение замещения уроков.
	в течение2014-2015 учебного года
	
	

	9. Составление расписания   кружков, занятий  внеурочной деятельности.
	Сентябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК и ВР Монгуш РГ
	

	10. Организация горячего питания.
	в течение 2014-2015 учебного года
	Ответственный за питание соцпедагог, родкомитет
	


	11. Анализ успеваемости. Выявление причин отставания обучающихся, принятие мер  по ликвидации пробелов в знаниях.
	
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Справка

	12. Оформление табеля учета рабочего времени.
	
	
	Справка, Приказ

	13. Оформление журнала регистрации пропущенных и замещенных уроков.
	
	
	

	14. Проверка оформления  журналов и личных дел.
	
	
	

	15.  Проверка документов для аттестации педагогических работников. 
	в течение 2014-2015 учебного года
	Замдиректора по НМР Монгуш МА 
	Приказ МОН РТ

	16. Составление графиков контрольных, практических, лабораторных работ.
	1 раз в четверть
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК, НМР Монгуш МА
	График

	17. Подготовка к итоговой аттестации.
	в течение года
	
	План

	18. Организация и проведение итоговой аттестации в 9 и 11 классах.
	май, июнь 2015г
	
	

	19. Организация и проведение промежуточной аттестации в 4, 8, 10 классах.
	апрель, май 2015г
	
	

	20. Оформление документов на медалистов.
	Май 2015г
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, кл. рук-ли
	Портфолио

	21. Подготовка документации для заполнения аттестатов.
	май-июнь 2015г
	Замдиректора по ИТ Кужугет ЧМ
	Приказ 

	22. Составление расписаний экзаменов, консультаций.
	 Декабрь 2014г, май 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК, НМР Монгуш МА
	Приказ 

	23. Контроль за выполнением программного материала
	по итогам четверти
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

	24. Анализ работы за год, составление плана на новый учебный год.
	Июнь 2015г
	Администрация
	Анализ

	1.5.2. Организация работы по обеспечению преемственности

	Детский сад-начальная школа

	1. Диагностика функциональной готовности детей к обучению в школе
	Май 2015г
	учителя нач.кл, педагог-психолог
	Справка 

	2. Работа мини-школы
	Октябрь 2014г-май 2015г.
	Директор Ензак ДД, Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Договора, приказ

	3. Родительское собрание в подготовительной группе ДОУ «Задачи ДОУ и семьи по подготовке к школе», «Ребенок на пороге школы».
	 Ноябрь 2014г, май 2015г.
	Учителя нач. классов
	Протокол 

	4.  Организация занятий в группе предшкольной  подготовки. 
	май-июнь 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ 
	Расписание

	 Начальная школа-основная школа
	
	март
	Дети гр. Предшк.подгот. и подготов.гр.

	1. Входной мониторинг.
	Октябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК, рук-ли ШМО
	Справка, приказ

	2.  Родительское собрание, анкетирование родителей.
	Октябрь 2014г
	Классные руководители
	Протокол

	3.  Совещание при директоре    по      проблемам преемственности    начальной    и    средней    школы. 
	Ноябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, ЧЫдат ЧК
	Протокол

	4. Взаимопосещение     уроков     учителей     начальных классов и основной школы (в соответствии с графиком открытых уроков).
	февраль-май 2015г 
	Руководители ШМО
	Справка

	5. Преемственность содержания обучения между начальной и средней школой (повторение учебного материала). Совместное заседание методических объединений.
	Октябрь 2014г, март 2015г
	Руководители ШМО
	Протокол

	6. Диагностика  психологических  особенностей  детей 4-х классов, знакомство с её результатами учителей 5-х классов и родителей.
	апрель-май 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Справка, приказ

	7. Лекция для родителей «Проблемы психологической адаптации   детей   при   переходе   из   начальной   в среднюю школу».
	апрель-май 2015г
	Педагог-психолог Донгак СА,

классные руководители
	Протокол

	8. Итоговый мониторинг уровня знаний, проверка техники чтения.
	апрель – май 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Приказ

	Основная школа - старшее звено

	1. Диагностика        адаптационных        процессов        у обучающихся 10-х классов (посещение уроков, контрольные срезы).
	Ноябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, рук-ли ШМО,

педагог-психолог Донгак СА
	Справка

	2. Совещание при директоре    по      проблемам преемственности.    
	Ноябрь 2014г
	
	Протокол

	3. Беседы с родителями (при необходимости).
	постоянно
	 Педагог-психолог Донгак СА
	

	1.5.3.  Организация предпрофильной подготовки

	1. Комплектование классов предпрофильной подготовки.
	до 5.09.14
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Приказ

	2.  Организация предпрофильной подготовки (элективные курсы) и посещение занятий. Цель: изучение методов и приемов, применяемых на занятиях, контроль за посещаемостью.
	1 раз в полугодие
	
	

	3. Заслушивание на совещании при директоре.
	1 раз в полугодие
	Замдиректора по УВР, НМР Чыдат ЧК, Монгуш МА

	Протокол

	4. Психолого-педагогический мониторинг запросов учащихся и родителей.
	Март 2015г
	Педагог-психолог Донгак СА
	Справка

	1.5.4.  Организация профильного обучения

	1. Комплектование классов.
	до 5.09.14
	Директор Ензак ДД
	Приказ

	2. Мониторинг качества знаний по  предметам.
	октябрь, декабрь 2014г, май 2015г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК, рук-ли ШМО
	Справка, приказ

	3. Заслушивание вопроса о работе профильных классов на совещании при директоре.
	1 раз в полугодие
	Зам директора по УВР Чыдат ЧК
	Протокол

	4. Мониторинг потребностей и запросов родителей и обучающихся 9-х классов.
	Сентябрь 2014г, март 2015г
	Зам директора по УВР Чыдат ЧК, педагог-психолог Донгак СА
	Справка

	5. Предварительное комплектование педкадрами на следующий учебный год. 
	апрель-май 2015г
	Директор Ензак ДД 
	План-задание

	6. Обучение на курсах повышения квалификации
	в течение 2014-2015 учебного года
	Директор  Ензак ДД
	План-задание

	1.5.5. Совещания

	5.5.1  Производственные совещания  с педагогическим коллективом при директоре Ензак ДД:

	Организация начала учебного год:

· урегулирование вопросов начала нового учебного года (режим работы, дежурство, обеспеченность учебниками);

· Проведение Дня знаний 1 сентября;

· Выполнение закона о всеобуче.
	Август 2014г
	Администрация


	Протокол

	Организация работы школы:

· комплектование ГПД;

· утверждение нагрузки учителей;

· оформление документации;

· подготовка материалов отчетности.
	Сентябрь 2014г
	Администрация


	Протокол

	Состояние работы по охране труда ТБ  школы:

· состояние охраны труда, производственной санитарии на уроках труда, физики, химии, информатики, физкультуры;

· итоги работы комиссии по ТБ школы.
	Октябрь 2014г
	Замдиректора по АХЧ Куулар РБ, завкабинетами
	Приказы 

	Предварительный прогноз успеваемости за 1 четверть.
	Ноябрь 2014г
	Администрация
	Протокол

	Адаптация обучающихся 1, 5 и 10-х классов.
	Ноябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Протокол, приказ

	Организация внеурочной деятельности первоклассников; Интеграция дошкольного, общего и дополнительного образования в рамках УВК
	Ноябрь 2014г
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Протокол, приказ

	Итоги 1 четверти:

· организованное окончание 1 четверти;

· анализ контрольных срезов за 1 четверть;

· анализ учебной работы за 1 четверть;

· анализ воспитательной работы за 1 четверть;

· участие в конкурсах.
	
	Администрация


	Протокол педсовета, приказ

	Предупреждение неуспеваемости по предметам за 1 полугодие:

· выяснение причин неуспеваемости;

· поиск путей преодоления сложившихся затруднений.
	Декабрь 2014г
	Администрация
	Протокол

	Организация и проведение новогодних праздников и каникул:

· организованное окончание 1 полугодия;

· организация рождественских каникул;

· организация дежурства в новогодние праздники.
	Декабрь 2014г
	Администрация
	Протокол, приказ

	Итоги работы школы за 1 полугодие:

      -     анализ промежуточной аттестации  

            обучающихся 10-11 классов;

· анализ контрольных срезов за 1 полугодие;

· анализ учебной работы за 1 полугодие;

· анализ воспитательной работы за 1 полугодие;

· участие в конкурсах 

· анализ выполнения учебных программ за 1 полугодие.
	Январь 2015г
	Администрация
	Протокол педсовета, приказ

	Организация методической работы в школе:

· определение результативности и качества проведенных месячников;

· ход выполнения курсовой системы повышения квалификации;

· роль внеклассной работы по предметам, ее влияние на развитие интереса к изучаемым дисциплинам.
	Январь 2015г
	Администрация
	Протокол

	О подготовке к итоговой аттестации учащихся:

· организация повторения по предметам;

· итоги классно-обобщающего контроля в 9 и 11 кл;

· участие в   ЕГЭ.
	Февраль 2015г
	Администрация
	Протокол, приказ

	Предварительный прогноз успеваемости за 3 четверть.
	Февраль 2015г
	Администрация
	Протокол

	Итоги 3 четверти:

· организованное окончание 3 четверти;

· анализ контрольных срезов за 3 четверть;

· анализ учебной работы за 3 четверть;

· анализ воспитательной работы за 3 четверть;

· участие в конкурсах.
	Март 2015
	Администрация


	Протокол педсовета, приказ

	Организация обучения в условиях кабинетной системы:

· оснащенность кабинетов и использование ее на уроке;

· состояние ТБ и   соблюдение правил и норм санитарно-гигиенического режима в кабинетах;

· итоги смотра кабинетов.
	Март 2015
	Завкабинетами,

замдиректора по АХЧ Куулар РБ
	Протокол, приказ

	Работа школьной библиотеки:

· подведение итогов   работы библиотеки;

· координация плана укомплектования учебниками на будущий уч. год.
	Апрель 2015
	Администрация
	Протокол

	Организация итоговой аттестации учащихся 9,11  кл:

· ход подготовки учащихся к экзаменам;

· работа учителей-предметников по  подготовке к государственной (итоговой) аттестации и ЕГЭ;

· работа классных руководителей по подготовке к экзаменам;

·  организация  итогового повторения.
	Апрель 2015
	Администрация
	Протокол, приказ

	Работа школы в летний период:

- организация летней практики учащихся;

- трудоустройство на лето детей из малообеспеченных семей;

· организация летнего отдыха учащихся ;

· работа с учащимися  с девиантным поведением в летний период.
	Май 2015
	Администрация
	Протокол, приказ

	Предварительный прогноз успеваемости  год
	Май 2015
	Администрация
	Протокол

	Итоги работы по новому федеральному государственному образовательному стандарту НОО, ООО.
	Май 2015
	Администрация
	Протокол

	Организованное окончание учебного год:

· итоги учебной работы за год;

· итоги воспитательной работы за год;

· участие в конкурсах за год;

· идеи, взгляды, предложения к планированию;

· организация последних дней занятий (экскурсии, сдача учебников, документации, подготовка к ремонту кабинетов, «Последний звонок»).
	Май 2015
	Администрация
	Протокол, приказ

	Подготовка школы к новому учебному году

- определение уровня готовности кабинетов, мастерской, спортзала.
	Июнь 2015
	Администрация, завкабинетами
	Протокол

	5.6. Работа по подготовке к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников  9, 11 классов (см. отд. План работы). Отв. Монгуш МА, Чыдат ЧК

	2.5. Информатизация школы (приложение 6 к приказу).
Отв за реализацию Кужугет ЧМ, замдиректора по ИТ

	2.6. Внутришкольный контроль

	Сентябрь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Проверка личных дел обучающихся                          Цель: культура оформления, соблюдение требований по заполнению личных дел.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР, делопроизводитель
	Справка


	2. Проверка рабочих программ.                           Цель: контроль за выполнением  стандартов по разработке образовательных  программ и соблюдением стандартов образования
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР, НМР, рук-ли ШМО
	Справка

	3. Проверка классных журналов.                                     Цель: культура оформления, соблюдение требований по заполнению школьной документации.
	24.09.-29.09.
	Замдиректора по УВР
	Справка, приказ

	4. Мониторинг использования учебников  в соответствии с Федеральным перечнем
	27.09.-30.09.
	Замдиректора по УВР, зав. библиотекой
	Справка

	5-11 классы
	
	
	

	1. Проверка личных дел обучающихся                          Цель: культура оформления, соблюдение требований по заполнению личных дел.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР, секретарь
	Справка


	2. Проверка рабочих  программ.                           Цель: контроль за выполнением стандартов по разработке образовательных  программ и соблюдением стандартов образования.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР, НМР, рук-ли ШМО
	Справка

	3. Проверка классных журналов.                                     Цель: культура оформления, соблюдение требований по заполнению школьной документации.
	24.09.-29.09.
	Замдиректора по УВР
	Справка Приказ 

	4. Входной контроль учащихся  4, 9, 11 классов по математике, русскому языку.  Цель: контроль за уровнем обученности.
	29.09.-30.09.
	Замдиректора по УВР, рук-ль ШМО
	Справка Приказ 

	5. Мониторинг использования учебников  в соответствии с Федеральным перечнем.
	
	Замдиректора по УВР, зав. библиотекой
	Справка

	Контроль за воспитательным процессом
	
	
	

	1.Организация работы кружков и секций.

Контроль за состоянием дополнительного образования детей.  

Цель контроля: изучение организации работы педагогов дополнительного образования по формированию творческих объединений.
	сентябрь
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ
	Справка

	2.Анализ планов классных коллективов.

Цель контроля: выявление уровней общественной активности классных коллективов и классных руководителей  1-11 классов.
	сентябрь
	
	Справка

	Контроль за условиями образовательной среды
	
	
	

	1. Контроль за соблюдением ТБ, готовности кабинетов к новому учебному году.
	до 1.09.14
	Замдиректора по АХЧ Куулар РБ
	Справка

	2. Контроль за прохождением медицинского осмотра.
	до 1.09.14
	Директор Ензак ДД
	

	Октябрь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1 -4 классы
	
	
	

	1. Проверка дневников обучающихся  2-4 классов.                      Цель: выявить систему учета знаний, своевременность выставления оценок за контрольные работы.
	13.10.-19.10.
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, старшие вожатые
	Справка

	2. Тематический контроль за преподаванием физкультуры 1- 4 классах и динамических пауз.          Цель: контроль за преподаванием физической культуры и соблюдением норм СанПина.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

	5. Тематический контроль за организацией внеурочной деятельности 1,5 классов. Цель: наполняемость групп, вариативность предлагаемых форм работы с детьми
	в течение месяца
	Директор Ензак ДД, замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Справка

Приказ

	5-11 классы
	
	
	

	1. Контроль за ведением дневников об-ся 9-11 классов.            Цель: своевременность и аккуратность заполнения, наличие расписания занятий и звонков, подпись родителей.
	13.10.-19.10.
	Старшие вожатые, соцпедагог Салчак АС
	Справка

	2. Контроль за посещаемостью учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по ПП Куулар РБ, соцпедагоги 
	Справка

	3. Классно-обобщающий контроль в 5х классах.        Цель: адаптация учащихся к обучению на второй ступени обучения, качество подготовки к продолжению образования.
	в начале месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК, рук-ли ШМО, педагог-психолог
	Справка

Приказ

	4. Классно-обобщающий контроль в 10 классе.        Цель: адаптация учащихся к обучению на третьей ступени обучения, качество подготовки к продолжению образования.
	в конце месяца
	
	Справка

Приказ

	Контроль за воспитательным процессом
	
	
	

	1.Ведение документации классными руководителями 1-11 классов. Цель контроля: оценка качества работы классных руководителей.
	в течение месяца
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ, ПП Куулар АШ
	Справка

Приказ

	Ноябрь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Проверка классных журналов.                                       Цель: качество работы учителей с классным журналом, объективность выставления отметок за четверть. 
	15.11-21.11 
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Справка

Приказ

	2. Тематический контроль за преподаванием русского языка в 2-4 классах.                                                        Цель: выявление системы работы учителя со слабоуспевающими обучающимися. 
	в начале месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ль ШМО
	Справка

Приказ

	3. Контроль за организацией и содержанием методической работы.                                                   Цель: проверка выполнения плана работы Ш МО, воспитателей ГПД, психолога, работа с одаренными детьми.
	в конце месяца
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ 

	4.Классно-обобщающий контроль в 1-х классах
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

	5-11 классы
	
	
	

	1. Проверка журналов.                                                    Цель: качество работы учителей с классным журналом, объективность выставления отметок за четверть. 
	15.11-21.11 
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, Чыдат ЧК
	Справка

Приказ

	2. Тематический контроль за преподаванием русского, родного языков в 5 – 8 классах.                                     Цель: выявить систему индивидуальной работы со слабоуспевающими учениками; уровень ЗУН учащихся; подготовка к государственной аттестации. 
	в течение месяца
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ

	3. Контроль за организацией и содержанием методической работы.                                                   Цель: проверка выполнения плана работы ШМО,   психолога, работа с одаренными  детьми.
	в течение месяца
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ 

	Контроль за воспитательным процессом
	
	
	

	 1. Профилактическая работа классных руководителей с «трудными» подростками, неблагополучными семьями в 9-11 классах.

Цель контроля: изучение опыта работы классных руководителей.
	в течение месяца
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ, ПП Куулар АШ
	Справка

Приказ

	Декабрь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Тематический контроль уроков литературного чтения в 4 классах                                                           Цель: контроль за развитием навыков чтения, проверка техники чтения.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ль ШМО
	Справка

	2. Промежуточный контроль во 2-4 классах по русскому языку, математике, проверка техники чтения                                                                           Цель: контроль за уровнем знаний.
	15.12-25.12
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ

	3. Классно-обобщающий контроль в 2-х классах
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ль ШМО
	Справка

Приказ 

	5-11 классы
	
	
	

	1. Проверка дневников обучающихся 5-8 классов. Цель: своевременность и аккуратность заполнения, наличие расписания уроков и звонков, подписей родителей.
	01.12-06.12
	Старшие вожатые, соцпедагог


	Справка

	2. Промежуточная аттестация обучающихся профильных классов. Цель: контроль за уровнем знаний по профильным предметам
	15.12-23.12
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ

	 3. Тематический контроль за преподаванием технологии  5-8 х классах.           Цель: контроль за состоянием преподавания предмета
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Справка

	Январь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Тематический контроль за преподаванием математики во 2-4 классах.                                                        Цель: выявить систему индивидуальной работы со слабоуспевающими учениками; уровень ЗУН учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ 

	2. Контроль за работой ГПД.                                         Цель: соблюдение режима, наполняемость групп, организация питания.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

	5-11 классы
	
	
	

	1. Проверка журналов 10-11 классов.                                                    Цель: качество работы учителей с классным журналом, объективность выставления отметок за полугодие
	11.01-16.01 
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Справка

Приказ 

	2. Тематический контроль за преподаванием химии в 8-11 классах.                                                                         Цель: выявить систему индивидуальной работы со слабоуспевающими учениками; уровень ЗУН учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ

	Контроль за условиями образовательной среды
	
	
	

	1.Контроль за соблюдением ТБ.
	20.01-24.01. 2015г.
	Замдиректора по АХЧ Куулар РБ
	Справка

	Февраль
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Проверка журналов.  Цель: качество работы учителей с классным журналом, объективность выставления отметок. 
	21.02-26.02 
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

	2. Тематический контроль за преподаванием английского языка во 2-4 классах.                                Цель: выявить систему индивидуальной работы, уровень ЗУН учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

Приказ

	3. Контроль за посещаемостью учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ, ПП Куулар АШ
	Справка

	4.Классно-обобщающий контроль в 3-х классах
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ

	5-11 классы
	
	
	

	1. Проверка журналов.                                                    Цель: качество работы учителей с классным журналом, объективность выставления отметок. 
	21.02-26.02 
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Справка

Приказ

	2. Тематический контроль за преподаванием английского языка  в 5-11  классах.                                Цель: выявить систему индивидуальной работы уровень ЗУН учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Справка

Приказ 

	3. Фронтальный контроль за преподаванием элективных курсов.  Цель: посещаемость, правильное заполнение журналов.
	в течение месяца
	Замдиректора по НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ

	4. Контроль за посещаемостью учащихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по ПП Куулар АШ, соцпедагог
	Справка

	Контроль за воспитательным процессом
	
	
	

	1.Реализация программ воспитательной работы с классом в начальной школе. Цель контроля: проверка организации воспитательных мероприятий в 3-4 классах.
	февраль
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ
	Справка

Приказ

	Март
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Проверка дневников обучающихся 2-4 классов. Цель: своевременность и аккуратность заполнения, наличие расписания уроков и звонков, подписей родителей.
	01.03-10.03
	Старшие вожатые
	Справка

	2. Тематический контроль качества знаний по математике, русскому языку, чтению в 1, 4х классах.          Цель: организация работы учителя на уроках русского языка, математики и чтения по подготовке к мониторинговому исследованию качества знаний обучающихся.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

Приказ

	3.Классно-обобшающий контроль в 4-х классах
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ

	5-11 классы
	
	
	

	1.Проверка дневников обучающихся 9-11 классов. Цель: своевременность и аккуратность заполнения, наличие расписания уроков и звонков, подписей родителей.
	01.03-10.03
	Замдиректора по ПП, соцпедагог
	Справка

Приказ 

	2. Тематический контроль за преподаванием в 9, 11классах.                                                                       Цель: подготовка к государственной аттестации за курс основной и средней школы.   
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, рук-ли ШМО


	Справка

Приказ 

	Апрель
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Контроль за работой ГПД.                                         Цель: соблюдение режима, наполняемость групп, организация питания, организация спортивного часа.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ
	Справка

Приказ

	2. Контроль за работой со слабоуспевающими учениками.            Цель: организация работы со слабоуспевающими учащимися.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР
	Беседа

	5-11 классы
	
	
	

	1.Пробный экзамен по русскому языку и математике
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, НМР Монгуш МА
	Справка

Приказ

	2. Контроль за работой со слабоуспевающими учениками.                                                                        Цель: организация работы со слабоуспевающими учащимися.
	в течение месяца
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК
	Беседа

	Май
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1-4 классы
	
	
	

	1. Контроль за прохождением программного материала и выполнением практической части по всем предметам учебного плана.                                                                          Цель: выполнение Закона РФ «Об образовании».
	5.05-20.05
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ли ШМО
	справка 

Приказ

	2 Итоговый контроль во 2-3-х классах.                    Цель: выявление уровня обученности.
	5.05-20.05
	Замдиректора по УВР Ооржак АБ, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ

	3.Мониторинговое исследование учебных достижений обучающихся 1,4 классов
	4.05-16.05
	
	

	5-11 классы
	
	
	

	1. Контроль за прохождением программного материала и выполнением практической части по всем предметам учебного плана. Цель: выполнение Закона «Об образовании».
	5.05-20.05
	Замдиректора по НМР Монгуш МА, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ 

	2. Промежуточная аттестация  в 5-8, 10х классах                  Цель:выявление уровня обученности.
	15.05-30. 05
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, рук-ли ШМО
	Справка

Приказ

	3.Контроль техники чтения в 5-х классах.                        Цель: выявление уровня чтения обучающихся
	20.05-25.05
	Замдиректора по УВР Чыдат ЧК, рук-ль ШМО
	Справка

	Контроль за воспитательным процессом
	
	
	

	1.Анализ участия классных коллективов в мероприятиях школьного и муниципального уровней.

Цель контроля: выявление уровней общественной активности классных коллективов и классных руководителей  1-11 классов.
	в течение месяца
	Замдиректора по ВР Монгуш РГ
	Справка

Приказ

	Июнь
	 Сроки 
	Ответственный
	Контроль (выход)

	1.Итоговая аттестация в 9-х, 11 классах.
	
	
	

	2. Проверка классных журналов, личных дел, портфолио учащихся и учителей, материалов ШМО
	в течение месяца
	Замдиректора Ооржак АБ, Чыдат ЧК, Монгуш МА, Монгуш РГ
	Справка


2

