                                            УТВЕРЖДАЮ

                                                                Директор МОУ СОШ № 5 

                                         с.Прикумское

                                                          ___________С.А.Зорина
                                                               «____»___________20___г.
Положение об Управляющем Совете Школы
1.1 На основании статьи 35 п. 2 Заекона РФ «Об образвании» в Учреждении создается  Управляющий Совет Школы. Управляющий Совет Школы представляет интересы всех участников образовательного процесса, т.е. учащихся, учителей, родителей  и представителей общественных организаций, заинтересованных в сотрудничестве со Школой и в ее развитии. 
2.1 Члены Управляющего Совета Школы выбираются на конференции делегатов от родителей, учащихся, учителей и представителей общественных организаций, Делегаты от каждой группы участников образовательного процесса выбираются на  собраниях родителей, учащихся 9-11 классов, сотрудников и общественных организаций. 
2.2 Конференция делегатов выбирает из своего состава одиннадцать членов Управляющего Совета Школы  (6 - от учителей, 3- от родителей, 2 - от учащихся). 
2.3 Конференция имеет право  определить другое число членов  Управляющего  Совета Школы. Конференция определяет также персональный состав членов  Управляющего Совета. В состав Совета входит Директор Школы.
2.4 .На первом заседании  Управляющего Совета Школы происходит выбор Председателя Управляющего Совета и его заместителя, а также формирование необходимых рабочих комиссий и групп по решению неотложных вопросов жизни Школы.

2.5  Выборы в Управляющий Совет проводятся один раз в год. Срок полномочий  Управляющего Совета Школы – один  год. 
2.6 Срок полномочий председателя Управляющего Совета Школы в случае его переизбрания не может превышать 4-х лет. 
2.7 Представитель может быть досрочно отозван решением собрания той части коллектива, представителем которой был выбывший член совета и проводит довыборы состава Совета. Любой член Совета может быть досрочно отозван собрания выбравшего его коллектива. 
В случае досрочного выбытия члена Управляющего Совета председатель Совета созывает внеочередное собрание. 
2.8  Члены Управляющего Совета  Школы работают на безвозмездной основе. 
3.1 Заседания Управляющего Совета созываются его председателем в соответствии с планом работы,  но не реже одного раза в квартал. Внеочередное заседание управляющего совета собирается по требованию не менее 1/3 членов Совета или по решению Председателя.

3.2.Заседание управляющего Совета считается состоявшимся, если на нем присутствовало не менее 2/3 членов Совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. Регламент и форма проведения голосования устанавливается индивидуально по каждому вопросу.

3…3  Решение   управляющего Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством,  являются обязательными для всех участников образовательного процесса.
3.4 Руководитель Учреждения вправе приостановить решение управляющего Совета  только в том случае, если имеет место нарушение действующего законодательства.
3.5На заседании Совета, с правом совещательного голоса, могут присутствовать все желающие учащиеся, родители, работники Школы, представители Учредителя. 

3.6.Во время заседания управляющего Совета секретарем, назначаемым Председателем, ведется протокол заседания.
4.1 Компетенция Управляющего Совета Школы:

· определяет общее направление воспитательно-образовательной  деятельности Школы;

· разрешает конфликты;

· согласовывает режим работы Школы  и правила внутреннего трудового распорядка;
· утверждает концепцию развития (Программу развития) школы;
· участвует в привлечении благотворительных пожертвований от юридических и физических лиц, в том числе, родителей (законных представителей).
· заслушивает отчеты администрации, педагогических работников по направлениям их деятельности;

· совместно с Директором  представляет интересы Школы в государственных, муниципальных органах управления, общественных объединениях, а также наряду с родителями (законными представителями) представляет интересы обучающихся, обеспечивая социально - правовую защиту несовершеннолетних;

· по представлению педагогического и (или) научно – методического совета Школы решает вопрос о введении профилей обучения;

· в рамках действующего законодательства принимает необходимые  меры, ограждающие педагогических работников и администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность; ограничения автономности и самоуправляемости Школы;

· принимает решение по вопросам охраны учреждения, организации питания учащихся и другим вопросам, регламентирующим жизнедеятельность Школы, не оговоренную настоящим Уставом.

· согласовывает локальные акты в пределах своей компетенции.

4.2 Решения управляющего Совета школы доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.
