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1. Анализ работы Горковской МС(К)ОШИ  в 2015-2016 учебном году
1.1. Режим работы образовательного учреждения
	Формы получения образования:
	 очная, очно-заочная, индивидуальное обучение на дому.

	Нормативный срок обучения:
	- 1 ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования составляет 4 года);

 - 2 ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения программ основного общего образования - 5 лет); 

	Обучение ведется:
	В качестве государственного языка – русский;

-  в качестве родного языка – ханты язык (родной язык и литература)

	Основные общеобразовательные программы:


	- Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VΙΙΙ вида. Подготовительный класс., 1 – 4 классы /(А.А. Айдарбекова, В.М. Белов, В.В. Воронкова и др.). – 8 – е изд. – М.: Просвещение, 2013. – 176 с.     под редакцией В.В. Воронковой

- «Программно-методическое обеспечение для 10-12 классов с углубленной трудовой подготовкой в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях VIII вида»: пособие для учителя / под ред. А.М.Щербаковой, Н.М. Платоновой. - М.:Гуманитар. изд. центр ВЛАДОС,2006г.

- Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений VΙΙΙ вида для 5 – 9 кл.: В 2 сб./Под ред. В.В. Воронковой. – М.: Гуманитар. Изд. Центр ВЛАДОС, 2012. – Сб.2. – 304 с.

	Продолжительность учебного года: 
	в 2 -  4 класс  - 33 недели;

в 5 - 9 класс – 33 недели (31 неделя учебная, 2 недели практики).

	Продолжительность академического часа: 
	в 2 -10 класс –  40 минут.

	Количество классов-комплектов в каждой параллели:  
	1 класс – 1; 2 класс – 1;  3 класс – 1; 4 класс –1; 5 класс – 1;  6 класс –1; 8 класс –1; 9 класс –1


       В таблице  представлен социальный паспорт школы, где отражено:

1. Общее количество учеников школы

2. Дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей

- опекаемые

- дети – сироты дети, оставшиеся без попечения родителей

3. Многодетные семьи

4. Малообеспеченные

5. Неблагополучные

6. Неполные:

-  отец одиночка

-  мать одиночка
1.2. Социальный паспорт школы

за 2015-2016 учебный год

	№ п/п
	
	Кол-во (через / МНС)
	% отношения к общему числу

	
	
	2013-2014

 уч. г.
	2014 - 2015-уч.г.
	2015 -2016 уч.г.
	         2015-2016 у. г.

	1
	Общее количество учеников
	55/45
	55/47
	57/43
	

	2
	Дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	9/7
	11/7
	9/7
	16%

	3
	        -опекаемые
	6/5
	11/7
	9/7
	16%

	4
	        - дети – сироты дети, оставшиеся без попечения родителей
	3/2
	0
	0
	

	5
	Всего семей
	43
	44
	45
	

	7
	Полные семьи:
	27
	28
	29
	64%

	8
	Неполные:
	17
	16
	16
	36%

	9
	-  отец одиночка
	1
	4
	3
	6%

	10
	-  мать одиночка
	16
	12
	13
	28%

	11
	Многодетные семьи
	11
	10
	15
	33%

	12
	Малообеспеченные
	32
	21
	29
	64%

	13
	Неблагополучные
	4
	6
	5
	4%


          Общее количество детей увеличилось на 2 ученика, кол –во  детей -  сирот и детей, оставшихся без попечения уменьшилось на 2 ученика, кол – во семей увеличилось на 1 семью; кол-во полных семей увеличилось на 1 семью, неполных семей остаются на прежнем уровне, отцов одиночек уменьшилось на 1, многодетных на 5 семей и малообеспеченных семей увеличилось на 8 семей, неблагополучных 5 семьей. 

        Работа над реализацией программ развития Горковской МС(К)ОШИ и Образовательной программой школа определила образовательную политику в 2009-2015 учебных годах.
Образовательная программа, таким  образом, выполняет следующие функции:

во-первых, регламентирует приоритетные стратегиче​ские цели образовательного процесса в школе, то есть убеждения педагогического коллектива о назначении образовательного учреждения, основных направлениях и средствах, которые позволяют это назначение реализовать.

во-вторых, определяет особенности содержания образования и организации образователь​ного процесса через характеристику совокупности программ обучения, воспитания и развития детей и учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.

В целом образовательная программа особое внимание уделяет  образовательному процессу, достаточно подробно стандартизируя его компоненты.
Анализ статистики достижений выпускников и обучающихся школы показывает, что учащиеся школы проявляют оптимальную активность в урочной и внеурочных формах деятельности. 

Ввиду этого, особенно актуальным становится контроль здоровья и самочувствия обучающихся, оптимизация их режима труда и отдыха.  
Задача школы не только в том, чтобы качественно научить учеников, а в том, чтобы помочь образовать все село, не оставляя без внимания и детей с ограниченными возможностями здоровья. Приобщение их к разнообразным видам труда и их последующей ориентацией на профессиональную и обще трудовую деятельность с учетом региональных потребностей и условий.   

В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив работал над проблемой: «Социальная адаптация и интеграция детей с ограниченными возможностями в современном обществе» и ставила перед собой следующие задачи:
1. Изучение нормативной базы для внедрения ФГОС для обучающихся с ограниченными возможностями с 1 сентября 2016 года (интеллектуальными нарушениями).
2. Внесение изменений в программу развития Горковской МС(К)ОШИ на основании приказа от 19.12.2014г. № 1599 зарегистрирован 03.02.2015года регистрационный № 35850 «Об утверждении Федерального Государственного Образовательного Стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». 

3. Укрепление здоровья  всех участников образовательного процесса.

4. Гражданско-правовое воспитание учащихся как одна из форм социализации личности детей с ОВЗ. 

5. Развитие мотивации к учению и механизмов учебной деятельности в контексте формирования единого здоровье сберегающего образовательного пространства в условиях школы.  
6. Развитие  внеурочной  деятельность обучающихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на улучшение усвоения учебного материала.
7. Формирование механизмов стрессоустойчивого поведения как основы психического здоровья школьника и условие их социально-психологической адаптации. 

8. Изучение первичного опыта работы педагогических коллективов района по внедрению в учебный процесс  инновационных технологий, с целью его эффективного использования в практике.
9. Повышение научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.

10. Развитие  системы работы с родителями и общественностью.
11. Коррекция общего, психофизического, профессионального развития обучающихся.
12.  Укрепление материально - технической базы школы. 

Решению проблемы сохранения контингента обучаемых уделялось должное внимание. В школе было организовано взаимодействие с КДН комиссия по делам несовершеннолетних при администрации, ГПДН (группа по делам несовершеннолетних). Работа осуществлялась на основе двухсторонних планов школы и КДН, школы и ГПДН. В соответствии с этими планами школа обращалась с ходатайством в вышеуказанные органы по вопросам привлечения родителей обучающихся, не посещающих школу без уважительной причины, к ответственности за неисполнение ст.9 Закона РФ «Об образовании», ст.63 Семейного кодекса.

С СЗН, ОВД ПДН, КДН ЗН и школой также были составлены совместные планы по сохранению контингента обучаемых и профилактике правонарушений и преступлений на 2015-2016 учебный год.

       Согласно данным план осуществлялась постоянная связь школы с различными структурами. Постановка обучающихся на учет, профилактические беседы инспектора с учащимися школы, составление характеристик проводилось в соответствии с планом.
         В школе-интернате обучается 95% дети коренной национальности. Большая часть выпускников жители национальных посёлков района.

         В социальное окружение входят: средняя общеобразовательная школа на 300 мест (интеграция учащихся через внеурочную деятельность), сельская библиотека  (посещение музея воинской славы, проведение совместных мероприятий), Дом культуры (участие с творческими коллективами поселка в проведении мероприятий различных уровней), участковая больница (диспансеризация), сберегательный банк (отслеживание денежных средств учащихся), оао Рыбозавод (профориентационная работа), сельхозпредприятие Горковское (профориентационная работа), участковый пункт милиции (сотрудничество по вопросам профилактики правонарушений среди подростков).

       В системе воспитательной работы школы процесс воспитания определяется как целенаправленное и планомерное воздействие на сознание и поведение ребенка с целью формирования определенных установок, понятий, принципов, ценностных ориентаций, обеспечивающих необходимые условия для его развития.

Система работы по социальной адаптации включает в себя урочную и внеурочную деятельность и проводится через уроки общеобразовательного цикла, уроки трудового обучения, занятия с воспитателем, групповую и общешкольную работу с воспитателем (по планам воспитательной работы), общественно-полезный труд, участие в жизни ученического соуправления «Радуга». 
В школе – интернате организовано дополнительное образование детей для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов, укрепления  здоровья детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Таким образом, в  Горковской МС(К)ОШИ создана благоприятная образовательная  среда, для  приобретения необходимых знаний умений навыков детьми с ограниченными возможностями здоровья.
      В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ №273 – ФЗ от 29.12.2012 г.  «Об образовании в Российской Федерации», Типовым положением о коррекционном образовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями управления образования, локальными  приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

 В 2015-2016 учебном году школа осуществляла обучение воспитанников по учебному плану, составленному в соответствии с 1 вариантом учебного плана для специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, утвержденным приказом МО РФ от 10.04.02 г. № 29/2065-п.

      Национально - региональный компонент реализуется в рабочих программах по учебным курсам: родной язык, литературное чтение, трудовое обучение по национально – прикладному искусству, по швейному делу.
      Особое значение уделяется подготовке детей с ОВЗ к трудовой деятельности. 
Количество часов трудовой подготовки составляет:

· в 1-4 класс (4 часа в неделю) в среднем 15% от общего количества учебных часов;

· в 5 – 9 классах 30% (от 6 до 14 часов в неделю) с делением класса на подгруппы (девочки, мальчика). 

     Эта задача решается путем воспитания у учащихся общей готовности к труду и получения ими профессионально-трудовых знаний и навыков по определенной специальности. Трудовое обучение рассматривается как мощное средство коррекции умственного развития ребенка и нравственного его воспитания, что позволяет выпускникам включиться непосредственно в производительный труд.

      Трудовое  воспитание и обучение в Горковской МС(К)ОШИ организуется различными по уровню сложности видами труда, с учетом интересов воспитанников и в соответствии с их психофизическими возможностями, с учетом местных условий, потребности в рабочих кадрах, возможностей трудоустройства выпускников, продолжения их обучения в специальных  группах учреждений начального профессионального образования. 

          После окончания Горковской МС(К)ОШИ выпускники продолжают дальнейшее обучение в следующих учебных заведениях :

1 . ЛПУ 21 г. Лабытнанги:   столяр – плотник, штукатур – маляр, швея, продавец продовольственных товаров)

2. Ямальский многопрофильный техникум -  слесарь сантехник 

3. п. Сумкино  - слесарь механосборочных работ, швея, повар – кондитер, озеленитель.
	
	Год выпуска 
	Кол- во выпускников  9 кл.
	Кол- во выпускников  10 кл.
	обучение в 10 кл.
	обучение

ЛПУ- 21
	п. Сумкино 
	Трудоустроены 
	Инвали

ды 
	Не трудоустроены 

	1
	2012 -2013 уч.г. 
	13
	
	6(46%)
	2(15,5%)
	-
	3(23%)
	-
	2(15,5 %)

	2
	2013 -2014 уч.г.
	9
	6
	5(33%)
	2(13,5%)
	3 (20%)
	2(13,%)
	-
	3(20%)

	3
	2014 -2015 уч.г.
	10
	3
	-
	10(77%) 
	1 (7,7%)
	-
	2(15,3%)
	-


       В 2012 -2013 уч. г.  школу  окончили 13  учащихся 9 классов  из них продолжили обучение в 10 кл. -  6 уч., поступили  ЛПУ -21  -  2  выпускника,  трудоустроены 3 чел.,  не трудоустроены 2. 

       В 2013 -2014 уч. г.  школу  окончили 9  учащихся  9 классов  из них продолжили обучение в 10 кл. -  5 уч., поступили  ЛПУ -21  -  2  чел., продолжили обучение  после 10 кл. в училище п. Сумкино – 3 чел,  трудоустроены -3 чел., не трудоустроены – 3чел.

     В 2014 -2015  уч. г.  школу  окончили 10  учащихся  9 классов  и 3 уч. После 10 кл.  из них поступили  ЛПУ -21  -  10 выпускников и 1поступил  в училище  п. Сумкино.
     Мониторинг выпускников Горковской МС(К)ОШИ  за 3 года показывает   школу окончили 32 выпускника из них продолжили дальнейшее обучение в ПТУ – 19 чел (59%), трудоустроены – 5чел., инвалиды -2чел., не трудоустроены – 5 человек (по состоянию здоровья).
      В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащихся в федеральном перечне учебных занятий.

Систематически осуществлялся контроль учебно-воспитательной деятельности. Использовались различные приемы внутришкольного контроля: предметно – обобщающий, тематический, классно – обобщающий, контроль уровня знаний и умений обучающихся. Использовались следующие методы работы: наблюдение, изучение документации, проверка знаний, анализ, административные контрольные срезы по учебным курсам. 

2. Анализ работы школы по соблюдению охраны труда и техники безопасности за 2015-2016 учебный год
       В Горковской МС(К)ОШИ работают 60 человек. Из них: 45 женщины и 15 мужчин. Работников до 18 лет нет. Рабочих мест – 32. Аттестация рабочих мест проведена в 2014 году.

      Численность обучающихся – 55 человек.

      Обучение по  курсу  «Охрана труда для руководителей и специалистов организаций»  прошли  в 2015 году – 3 человека.
        Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы являлось обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся. Создание безопасных условий труда и учёбы, проблема охраны здоровья и жизни учащихся, профилактики травматизма находили место в повседневной деятельности образовательного учреждения. К началу учебного года разработан  план мероприятий по охране труда, издан приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в школе.

           В течение 2015-2016 учебного года большое внимание администрация ОУ уделяла вопросам охраны труда и технике безопасности работников и обучающихся. Каждая категория работников имеет инструкции по охране труда и технике безопасности, утверждённые директором ОУ и согласованные с председателем профсоюзного комитета, учёт которых ведётся в «Журнале учёта инструкций по охране труда». Выдача инструкций работникам фиксируется в «Журнале регистрации выдачи инструкции». Ежегодно все работники ОУ, под  роспись, знакомятся с должностными обязанностями и инструкциями по ОТ и ТБ. Рабочие места педагогов организованы в соответствии с современными требованиями. 

   Перед началом очередного учебного года комиссией по охране труда составляются и подписываются акты – разрешения на проведение в школьных кабинетах профессионально-трудовой деятельности, по физкультуре и спорту в спортивном зале. В течение учебного года работники своевременно информировались об изменениях в законодательстве в области охраны труда и соблюдения техники безопасности. С целью поддержания здоровья в хорошем состоянии, профилактики появления хронических и профессиональных заболеваний работников ОУ администрация школы-интерната заключила договор с Мужевской ЦРБ на поведение периодических медицинских осмотров работников (№103/ПМО/15 от 17.06.2015г). Заключительный акт по результатам периодического медицинского осмотра №15/15 от 09.10.2015 года. Все работники ОУ своевременно прошли флюорографическое обследование. Проводилась вакцинация педагогов и учащихся школы, что позволило избежать массового заболевания гриппом и вызываемых им осложнений. В полном порядке содержались личные медицинские книжки, контроль за которыми осуществляется медсестрой школы.

        В ходе учебно-воспитательного процесса воспитатели 1-9 классов большое внимание уделяли работе, направленной на профилактику детского травматизма. 

        Данная работа организовывалась и проводилась воспитателями с обучающимися в ходе воспитательских часов, индивидуальных профилактических бесед. В журнале установленного образца своевременно делались записи с указанием даты проведения инструктажа, его темы. Перед организацией выездов на автомобильном транспорте воспитатели проводили инструктажи с обучающимися. В начале учебного года проводились вводные инструктажи, а затем - инструктажи на рабочем месте. Перед проведением спортивных соревнований обучающиеся проходили обязательный инструктаж по правилам выполнения упражнений, вспоминали правила безопасной игры. 

В спортивном зале имеются инструкции по безопасности по различным видам спорта, журнал регистрации инструктажа. 

      Пропаганда вопросов охраны труда и безопасности жизнедеятельности становится не просто актуальной, но и оказывает действенную помощь как в организации работы по охране труда, так и в предотвращении несчастных случаев. Во исполнении приказа  управления образования №44 от 22.01.2016 г. № 1346 «О Всемирной неделе охраны труда», с целью привлечения внимания  всех участников  учебно - воспитательного процесса к вопросам охраны труда, предотвращению несчастных случаев на производстве и профилактике травматизма в Горковской МС(К)ОШИ в период с 18 по 22 апреля 2016 года проводилась Неделя охраны труда. Приказом по школе утверждён  план мероприятий по проведению Недели охраны труда. Специалистом  по охране труда разработаны мероприятия по устранению нарушений, выявленных в ходе обследований и проверок по охране труда.
       В своей работе по соблюдению правил противопожарной безопасности, обеспечению безопасного пребывания в помещении ОУ обучающихся администрация и коллектив работников Горковской школы-интерната руководствуется нормативными документами и локальными актами ОУ.
         В соответствии с «Положением о добровольной пожарной дружине», в целях организации своевременной ликвидации возгорания и обеспечения должного противопожарного режима приказом директора в ОУ создана добровольная пожарная дружина из числа работников ОУ в количестве 5 человек.  Все имеющиеся эвакуационные выходы имеют указатели установленного образца. Пути эвакуации и эвакуационные выходы ничем не загромождены. Источники возможного зажигания - электроустановки имеют заземление, исправны. Все помещения оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. Большое внимание отводилось противопожарной безопасности. В начале учебного года проведён инструктаж по действию в случае возникновения пожара в здании школы и эвакуация из него. Планы эвакуации из здания имеются. Ответственные за эвакуацию назначены. Аварийные выходы содержатся в порядке. Периодически проводится их осмотр. Все помещения школы обеспечены огнетушителями. Все огнетушители пригодны для использования. Все работники и обучающиеся ОУ ознакомлены с планом эвакуации при пожаре и других чрезвычайных ситуациях.

           Для отработки навыков правильного действия при возникновении пожара в помещении ОУ с обучающимися и работниками проводились согласно плану тренировочные эвакуации.  По итогам проведённых тренировок составлены акты установленной формы. Замечаний по эвакуации нет.

       Дважды в течение учебного года с работниками ОУ проводились инструктажи по инструкции «О мерах пожарной безопасности для сотрудников ОУ». Отметка о проведении инструктажа имеется в соответствующем журнале. С обучающимися 1-9 классов воспитателями проводились инструктажи по инструкции «О мерах пожарной безопасности для обучающихся». Проведение инструктажей фиксируется в журналах по ТБ установленного образца.

       В целях усиления антитеррористической защищённости в ОУ заведён журнал регистрации лиц, прибывающих в учреждение, разработаны должностные инструкции дежурных по режиму и инструкции по ОТ и ТБ. Ответственным работником школы систематически осуществляется проверка школы на антитеррористическую защищённость (тревожная кнопка, пожарная сигнализация, средства пожаротушения, электро безопасность). Для педагогов и учащихся школы оформлен стенд «Антитеррористическая безопасность».

Благодаря своевременной работе по профилактике и обучению в 2015/2016 учебном году в школе серьезных нарушений по ОТ и ТБ не было.

     Таким образом, в школе ведётся работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Педагогический коллектив, конкретно каждый учитель на уроках и вне их является гарантом безопасности ребенка во время учебного процесса.

         В 2016/2017 году необходимо:
1.     Продолжить работу по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности всех категорий сотрудников и обучающихся, по выполнению задач гражданской обороны, требований по обеспечению правопорядка и поддержанию общественной дисциплины.

2.     Продолжить воспитательную и разъяснительную деятельность по вопросам выполнения требований общественной и личной безопасности, проявления бдительности ко всем фактам, создающим опасность для жизни, здоровья сотрудников и обучающихся.

3.     Продолжить работу по планированию и проведению мероприятий (занятий, тренировок) с преподавательским составом, обучающимися по действиям в случаях возникновения ЧС (ГО) в школе.

4.     Усовершенствовать организацию пропускного режима.

3. Организация и контроль сбалансированного питания учащихся, детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Основа жизнедеятельности ребенка неразрывно связана с питанием. Важной практической задачей является поэтапная рационализация питания детей, с широким использованием продуктов, обогащенных важнейшими микронутриентами. При составлении цикличного перспективного сезонного меню на 2 недели, используется  разработанная картотека блюд: карточки с названием блюд, выходом блюд в готовом виде, с раскладкой продуктов, с химическим составом и калорийностью, а также со сведениями о технологии приготовлении блюд. При составлении меню для детей учитываются следующие положения:                                                                                                       

Рацион питания отвечает физиологическим потребностям детей и подростков в пищевых веществах и энергии в зависимости от возраста, пола, состояния здоровья, климатических условий и сезонности года. В составленном меню, в среднем рассчитывается выполненная норма продуктов за 10 дней. Если производиться замена, то заменятся не отдельное блюдо, а весь прием пищи, в соответствии с нормами и требованиями СанПин 2.4.5.2409-08 . Суточная потребность распределяется в процентном отношении: завтрак-25% , обед-35%, полдник-10%, ужин-25%, сонник-5%. 

Меню для детей составляется разнообразным, что обеспечивает качественную полноценность рационов. Рациональное питание для детей Горковской школы - интернат обеспечивает им нормальную жизнедеятельность организма, работоспособность и сопротивляемость к неблагоприятным факторам окружающей среды. Незабываем и учитывать, что дети в основном коренной нации. В этих целях, чтобы ребенок  чувствовал себя полноценно, как и, проживая в условиях кочевого образа жизни, в меню включаются блюда национальной кухни, пищевые дикоросы.    Меню состоит: Завтрак - из горячего 1блюда, закуски и горячего напитка, фрукты. Обед - включает в себя закуску, первое, второе (основные блюда из мяса, рыбы или птицы), напиток и сладкое блюдо. Ужин - включает в себя овощные салаты, горячее второе блюдо, закуску, горячий напиток, сладкое блюдо, фрукты. Второй ужин (Сонник) - фрукты, кисломолочный продукт.       

В целях профилактики пищевых отравлений, учитывается в составленном меню «запрещенные в детском питании блюда», которые строго соблюдаются в режимах приема пищи. 

Для обеспечения оптимальной потребности детей в витаминах используются свежие овощи и фрукты круглогодично, и проводится дополнительная искусственная витаминизация 3-их блюд (напитков).
При поступающих продуктов  на склад, учитывается контроль  их качества и безопасность. На пищеблоках ведется учетно-контрольная входная документация, где отслеживается: закладка суточных проб, состояние здоровья работников, оценка  качества приготовленных блюд, контроль температурного режима холодильного оборудования, ведется расчет сырых продукции, рассчитывается анализ питания употребления продуктов за месяц и многие другие контрольные формы журналов в соответствие с Федеральным законом и Санитарно-эпидемиологическими нормами. 

         Детям, оставшимся без попечения родителей и сиротам по месту выезда, выдаются продукты в виде сухого дорожного набора, что соответствует нормам и требованиям СанПина.

В школе по утверждённому приказу проверочную работу ведёт бракеражная  комиссия, которая состоит из 4 человек. Ежедневно воспитатели семейных групп  снимают бракераж пищи, записывают в бракеражном журнале. 

С целью раскрытия  вопросов правильного питания и бережного отношения к своему здоровью проводились воспитательские часы по темам, где освещались вопросы питания: «питание в жизни человека», «здоровому - все здорово!», «гигиена и культура  питания». 

Правильный питьевой режим обеспечивает водно-солевой баланс и создает благоприятные условия для жизнедеятельности организм. Особенно это важно в детском возрасте. К таким веществам относятся в первую очередь кальций, магний, фтор, йод и ряд других микроэлементов. В рацион школьника включены компоты из кураги и изюма, морс. Предусмотрено обеспечение бутылированной водой. По плановым проверкам Роспотребнадзорной службы  и прокуратурой, серьёзных правонарушений не выявлено.

Одной из важнейших проблем в коррекционной школе является проблема укрепления и сохранения психического и физического здоровья обучающихся. Именно этой проблеме уделялось большое внимание при создании условий обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и на ее реализацию был направлен весь учебно-воспитательный процесс.

Проблема медицинской реабилитации решается в нескольких направлениях. Одно из них создание благоприятных санитарно-гигиенических условий в школе.

Микроклиматические условия в учебных помещениях максимально приближены к оптимальным. Осуществлялось регулярное проветривание в кабинетах и мастерских.  В классных помещениях установлены софиты над досками и дополнительные потолочные светильники, классы, коридоры имеют хорошее озеленение.

Воспитание здорового образа жизни у учащихся является приоритетным направлением в системе учебно-воспитательной работы. На протяжении  учебного года  проводились Дни здоровья, организовывались спортивно-массовые мероприятия, тематические беседы по профилактике вредных зависимостей.
4. Количественная  и качественная характеристика компетентности педагогического персонала

Анализ деятельности школы за 2015-2016 учебный год проведен на основе комплексного подхода. Сравнивались результаты деятельности школы в текущем году с результатами предшествующих периодов. Анализу подверглись  разделы деятельности: контингент обучающихся; учебно-воспитательная и методическая работа; воспитательная система; профилактика правонарушений и работа с детьми группы риска; работа с педагогическими кадрами; охрана труда и техника безопасности.
      Качество воспитания и обучения детей с особыми образовательными потребностями зависит от профессионально подготовленных кадров. В штате школы имеются узкие специалисты: дефектолог,  учитель-логопед, педагог-психолог,  педагог дополнительного образования, социальный педагог, педагог - организатор. 

Подбор и расстановка педагогических кадров производится администрацией, исходя из специфики работы школы, запросам и интересам обучающихся, их родителей (законных представителей).
4.1. Качественный  состав педагогических  кадров  
Учебно-воспитательный процесс в течение учебного года осуществлялся педагогическими работниками в составе – 33 педагога из них:
3 - заместителя директора 

14 - учителей

10 – воспитателей

4 – специалиста (социальный педагог, логопед, психолог, педагог организатор)
Качественный  состав

педагогических  кадров  по  уровню  образования
таблица 2
	
	Образование 
	2013-2014 уч. год
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч. год

	
	
	Количество 
	%
	Количество 
	%
	Количество 
	%

	
	Всего 
	37
	
	35
	
	32
	

	1
	Педагогическое:
	37
	100%
	35
	100%
	32
	100%

	
	1.1. из них высшее педагогическое
	26
	70%
	27
	77,1%
	26
	81%

	
	  1.1.1.дефектологическое
	10
	27%
	9
	25,7%
	8
	25%

	
	1.2. из них среднее профессиональное 
	11
	29,7%
	8
	22,8%
	6
	18%

	
	1.3. не  оконченное высшее 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	1.4. не педагогическое
	-
	-
	-
	-
	0
	0


       Школа - интернат укомплектована педагогическими кадрами на 100%, высшее педагогическое составило 81% (дефектологи (8 чел. – 25%), педагоги-психологи (6 чел. – 19%), социальные педагоги (6 чел.-19%), учителя-логопеды (3 чел.-10%), учитель – олигофренопедагог (2 чел. - 6%) учителя предметники т.д.).

       Специалисты школы систематически оказывают консультативную помощь другим образовательным учреждениям района.

        Специалисты образовательного учреждения входят в состав муниципального ПМПК (дефектолог, психолог, социальный педагог, логопед).
        В таблице  представлен анализ педагогических кадров по квалификационным категориям.
Анализ педагогических кадров

 по квалификационным категориям за 3 года
таблица 
	
	Имеют квалификационные категории:
	2013-2014  учебный год
	2014-2015

 учебный год
	2015-2016

учебный год

	
	
	Всего
	% к общему числу пед. работников
	всего 
	% к общему числу пед. работников
	всего
	% к общему числу пед. работников
	
	% к общему числу педагогических работников

	1
	Всего 
	37
	35 
	32

	2
	- высшая
	3
	8%
	4
	11,4%
	6
	18%

	3
	- первая
	20
	54%
	23
	65,7%
	22
	69%

	4
	- вторая
	5
	14%
	2
	5,7%
	-
	-

	5
	- без категории
	2
	5,4%
	1
	2,8%
	2
	6%

	6
	-соответствие занимаемой должности
	7
	18,9%
	5
	14,2%
	2
	6%


       Таким образом, повысился процент аттестации педагогических работников в 2015-2016 учебном году:
· % педагогических работников имеющих высшую квалификационную категорию повысился на 11% в сравнение с 2013-2014 учебным годом, повысился на 8% в сравнение с 2014-2015 учебным годом;
· % педагогических работников имеющих первую  квалификационную категорию повысился на 15% в сравнение с 2013-2014 учебным годом, повысился на 3% в сравнение с 2014-2015 учебным годом;

· % педагогических работников имеющих вторую квалификационную категорию 0;
· % педагогических работников без квалификационной категории повысился на 3% в сравнение с 2013-2014 учебным годом (прием воспитателя);

· % педагогических работников имеющих соответствие занимаемой должности составил 6% снизился на 13% в сравнение с 2013-2014 учебным годом, снизилось на 8% в сравнение с 2014-20105 учебным годом.

В общем, % педагогических работников имеющих высшую, первую квалификационную категорию по состоянию на 30 мая 2016 год составил – 87%, повысилось на 10% в сравнение с 2014-2015 учебным годом (2 педагога повысили свою квалификацию с соответствия занимаемой должности защитились на первую квалификационную категорию; 2 педагога имели вторую квалификационную категорию защитились на первую квалификационную категорию). 
       По состоянию на 25 мая 2016 года проведен анализ прохождения КПК педагогическими работниками, таким образом, исходя из таблицы 4 видно, что 100% педагогов прошли КПК в 2015-2016 учебном году. 
Информация о количестве педагогических работников прошедших курсы повышения квалификации за 3 года
таблица 4

	Территория 
	Учреждение общего образования
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Горковская МС(К)ОШИ
	руководители
	
	
	4
	3

	
	специалисты
	1
	
	4
	5

	
	педагоги
	1
	1
	15
	1

	
	воспитатели
	
	
	12
	-

	
	Всего:
	2
	1
	35
	9


    В соответствии с планом – графиком  мероприятий по обеспечению введения образовательной программы  прошли  курсы повышения квалификации по теме «Введение ФГОС ОВЗ» педагоги ОУ в 2015-2016 учебном году в соответствии с введением ФГОС ОВЗ. В таблице 5 представлены данные в сравнении за 3 года.
Курсы повышения

 квалификации за 3 года
таблица 5
	№
	
	2012-2013 год
	2013-2014 год
	2014-2015 год
	2015-2016 год

	1
	Количество педагогов 
	39
	37
	35
	32

	2
	Прошедших КПК
	2/5,3%
	3/ 8,1%
	28/80%
	9/28%


       Таким образом, анализ количественных и качественных характеристик позволил сделать вывод о том, что педагогический коллектив в системе повышает квалификацию при этом использует различные формы: очное обучение, дистанционное, но вместе с тем имеется проблема в том, что курсы повышения квалификации не предусмотрены для специалистов специальных (коррекционных) школ VΙΙΙ вида, где должна быть определена четкая специфика образовательного учреждения. 
5. Анализ учебной деятельности   за 2015-2016 учебный год

В соответствии с приказом № 61 - од от 11 апреля 2016 года «О порядке завершения 2015-2016 учебного года» было проведено итоговое исследование по общей и качественной успеваемости по основным предметам федерального компонента учебных планов, а так же мониторинг выполнения учебного плана по всем предметам за 2015-2016 учебный год.

          В 2015-2016 учебном году школа работала в режиме 6-дневной недели, занималось 8 классов. Обучение проводилось по базисному  учебному плану (Приказ Министерства образования РФ  от 10. 04. 2002 г. №  29\2065-п.    Письмо   МО РФ  от  18.09. 2002 г.    .№ 29\2331-6    «Об использовании Базисных  учебных  планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений РФ, утверждённых приказом Минобразования  России от 10.04.02  № 29/2065-п  ОУ») и Учебному плану Горковской МС(К)ОШИ утвержденный от  «1» сентября 2015 г. приказ  № 86 - од, который позволил заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий виду учреждения.

         При составлении учебного плана соблюдались преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами.

        Максимальная аудиторная нагрузка обучающихся соответствует нормативным требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».

          Базисный план включает образовательные предметы, содержание которых адаптировано возможностям умственно отсталых учащихся, специфические коррекционные предметы, а также индивидуальные и групповые коррекционные занятия.
      Количество учащихся на начало 2015-2016 учебного года – 52/43
      Количество учащихся на конец года –57/42 (из них: 3 ученика (2, 6, 9 класс) обучались на надомном обучении; 2 ученика переведены на очно-заочную форму обучения).

       Всего классов - 8
       Наполняемость класса в учебном году составила– от 4 до 15 чел.

       Получили аттестат об окончании общего образования - 15 учеников. 

В таблице отражены общие сведения о структуре классов, групп и контингенте обучающихся, воспитанников школы-интернат.
       В 2015/2016  учебном году отслеживание уровня обученности учащихся проходило по следующим направлениям:
- промежуточный контроль (закон РФ от 29.12.2012 г № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 58. Промежуточная аттестация обучающихся);

- итоговый контроль (закон РФ от 29.12.2012 г № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст.59. Итоговая аттестация).

       На основании сводной таблицы в мониторинге отражена качественная успеваемость за 3 учебных периодов по итогам успеваемости.

Сводная таблица

итогов успеваемости за 2013 - 2015 учебный год

таблица 9
	3 п/п
	Категория 
	2013-2014

учебный год
	2014-2015 

учебный год
	2015-2016 

учебный год

	1
	Всего учащихся
	55
	55
	57

	
	аттестованных
	55
	54
	52

	2
	Успевают на «4» и «5»
	34
	36
	38

	
	%
	62%
	66,6%
	73%

	3
	С одной «3»
	2
	5
	2

	
	%
	4%
	9,2%
	3,8%


Мониторинг

качественной успеваемости за 3 учебных периода

[image: image1.emf]55

60

65

70

75

качест. усп. по школе

62 66,6 73

2013/2014 уч. г. 2014/2015 уч.г. 2015/2016 УЧ. Г.

   

      Мониторинг качественной успеваемости за 2015-2016 учебный год проводился в сравнении с 2013/2014 - 2014/2015 у.г.  таким образом, качественная успеваемость повысилась на 11% в сравнение с 2013/2014 учебным годом, повысилась на 6,4% в сравнение с 2014/2015 учебным годом.
      Сравнительный анализ общей и качественной успеваемости учащихся за I, II, III, IV четверть 2015-2016 учебный год представлен в мониторинге.
Мониторинг

качественной успеваемости по школе за I, II, III, IV четверть 2015-2016 учебный год
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       Таким образом, качественная успеваемость за 2015-2016 учебный год в сравнении с I четвертью повысилась на – 20,8% в сравнение с I четвертью, повысилась на – 12,6% в сравнение со II четвертью, повысилась на 10% в сравнение с III четвертью,  повысилась на 6% в сравнение с IV четвертью.
Представленный мониторинг общей и качественной успеваемости показал:

- % аттестованных от общего количества учащихся составил – 100%;

Общая успеваемость по школе составила – 100%.

         В соответствии с Законом от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об Образовании в Российской Федерации» Статья 59. Итоговая аттестация п. 13. «Государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего образования проводится в форме единого государственного экзамена (далее - единый государственный экзамен), а также в иных формах, которые могут устанавливаться: 1) …для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по образовательным программам среднего общего образования или для обучающихся детей-инвалидов и инвалидов по образовательным программам среднего общего образования федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования» проведена государственная аттестация в 9 классе на основании Положения о государственной итоговой аттестации учащихся выпускных 9-х классов приказом по школе от 04.10.2013 г. № 101-од, письма с рекомендациями Минобразования от 14.03.2001г. № 29/1448-6 «О порядке проведения экзаменов по трудовому обучению в  специальных ОУ VІІІ вида». 

Экзамены по профессионально - трудовому обучению проведены:

- 23 мая  2016 года по профессионально-трудовому обучению (НПИ)  –9 класс – учитель Замятина С.В.  (протокол 1)

- 24 мая 2016 года  по профессионально-трудовому обучению (слесарное дело) - учитель Уткин А.Г. (протокол 2).

      Государственная итоговая аттестация выпускников 9-х классов успешно проведена с имеющимися с вышеизложенными  нормативными документами. 

15 учащихся из 15 учеников были допущены к итоговой аттестации, успешно выдержали и получили свидетельство об образовании соответствующего образца. 
Мониторинг
итоговой аттестации учащихся 9-х классов
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Анализ результатов государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников 9-х классов за 3 года показывает:
· при 100% общей успеваемости показатель качества - 100% за 2013/2014 учебный год;

· при 100% общей успеваемости показатель качества – 90% за 2014/2015 учебный год;

· при 100% общей успеваемости показатель качества – 100% т. о. качественная успеваемость за учебный год повысилась -  10% в сравнении с 2014/2015 учебным годом, остается стабильной в сравнение с 2013/2014 учебным годом.

        Учащиеся  подтвердили годовую оценку, что объясняется ответственным отношением к подготовке  экзаменов педагогами  и учащимися школы.
Исходя, из вышесказанного следует отметить, качественная успеваемость   остается на прежнем  оптимальном уровне - стабильна. 

Книжный фонд в сравнении с прошлым учебным годом составил

	2014 -2015учебный год
	2015-2016 уч. год
	

	Книжные фонды в целом
	10864
	Книжные фонды в целом
	10592

	Приобретено книг за год
	298
	Приобретено книг за год
	73

	Из них учебников
	156
	Из них учебников
	45

	Книжный фонд для детей:
	9623
	Книжный фонд для детей:
	9351

	в том в числе:

Естественные науки (2)
	357
	в том в числе:

Естественные науки (2)
	327

	Прикладные (3,4,5)
	202
	Прикладные (3,4,5)
	197

	Гуманитарные(6/8)                           и универс. содерж.(9)
	8099
	Гуманитарные(6/8)                           и универс. содерж.(9)
	8044

	из них:

Педагогические (74)
	1241
	из них:

Педагогические (74)
	1241

	Художественная лит.
	3950
	Художественная лит.
	3889

	Детская
	1488
	Детская
	1484

	Фонд учебников
	825
	Фонд учебников
	540


            В 2015/2016 учебном году приобретено 73  экземпляр литературы, из них 28 экз. – художественной литературы подарок читателей, 45 учебников. В магазинах литература не приобреталась, т.к. не было выделено на это средств.  Формирование книжного фонда периодическими изданиями не увеличилось, т.к. средств на увеличение не было. Выписывается всего 12 наименований периодических изданий.  Каждое полугодие была своевременно оформлена подписка на периодические издания. Велся контроль доставки, учет и ее обработка. Уменьшение фонда учебников  на 284 экз. произошло за счет списания устаревших учебников по годам издания. Поступило 45 экз. учебников и рабочие тетради к ним.  Учебники заказывались в ООО «Ямалкнига» г. Салехарда. Перед заказом  проводилась работа по изучению наличия учебной литературы и ее потребностей в соответствии с программой и Федеральным перечнем учебников с привлечением завуча школы и педагогов-предметников.      
         Существующие системы мониторинга сгруппированы по  направлениям, которые были реализованы в течение 2015/2016 учебного года в полном объеме - 100%. 
       Исходя, из выше перечисленного следует отметить, что качественная успеваемость   остается на прежнем  уровне, т.е. стабильной. 

Вопросы руководства и внутри школьного контроля в течение учебного года были направлены на:
1. усиление качества анализа прохождения программы по учебным курсам;
2. расширение материальной базы кабинетов;
3. повышение персональной ответственности за качество обучения;
4. использование   здоровье сберегающих   технологий   на   уроках   и   во внеурочное время. 
В ходе анализа за учебной деятельностью за 2015/2016 учебный год выявлено:

1. 100% выполнение плана внутри школьного контроля за учебной деятельностью в Горковской МС(К)ОШИ за учебный год. 
2.  Учебные кабинеты 8, 6, 5 классов были оснащены стационарными компьютерами, проекторами, что позволило педагогам школы в системе использовать ИКТ на уроках, внеклассных мероприятиях, самоподготовки.

Выявлены проблемы, над которыми предстоит  работать в 2016-2017 учебном году администрации и педагогам школы:

1. организация индивидуальной и дифференцированной работы с обучающимися; 

2. организация совместной работы с учениками по осмыслению и принятию цели предстоящей деятельности и постановке учебных задач;

3. формирование адекватной самооценки у обучающихся, применение технических средств.

4. приобретение для классных комнат принтеров, сканеров.

6.Анализ воспитательной работы за 2015– 2016 учебный год

  Главной задачей   воспитания   детей с  интеллектуальным нарушением в развитии, является развитие их потенциальных познавательных возможностей, коррекция поведения, привитие им трудовых и других социально значимых навыков и умений. Конечной целью   воспитания является приобщение  учащихся    к доступному им общественно полезному труду и приобретение ими социального опыта.

 В основе воспитательной системы школы лежит  создание особой коррекционно - развивающейся среды, которая даёт ребёнку возможность пробовать, выбирать, принимать самостоятельные решения.

  В 2015-2016 учебном году  педагогический коллектив школы-интерната осуществлял свою работу в соответствии с  проблемой школы.

  Проблема школы - социальная адаптация и интеграция детей с ограниченными возможностями в современном обществе. 

 Происходящие нововведения в современной педагогической жизни требовали  от педагогов  нового видения и развития способов воспитания   школьников. 

   Системный подход к воспитанию реализуется через связь внеурочной деятельности с учебным процессом. Важнейшей составляющей педагогического процесса в школе-интернате является личностно-ориентированное обучение и воспитание с трудовым уклоном. Трудовое направление в коррекционно-воспитательной работе является основным. Помимо навыков самообслуживания, навыков по уходу за собой и своим жилищем педагоги школы формируют у воспитанников навыки трудовой коллективной деятельности.
        На рисунке показано  количественное соотношение  внеклассных мероприятий проведённых  в 2015 – 2016 учебном году в соответствии с направлением воспитательной работы.  Таким образом,  из рисунка видно, что  наибольшее количество мероприятий в школе проводится по военно – патриотическому и  гражданско – правовому воспитанию, практически на одном    уровне находятся  мероприятия по эстетическому, нравственно – этическому, физкультурно – оздоровительному  воспитанию и мероприятия УС «Радуга». 
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         На данном рисунке представлено количественное соотношение проведённых мероприятий в 2015 – 2016 учебном году в сравнении   с 2013 – 2014, 2014 – 2015 учебным  годом. 

        В сравнении с  2014 – 2015 учебным  годом количество мероприятий  во всех представленных   направлениях в 2015 – 2016 учебном году  увеличилось, за счёт мероприятий посвящённых 85 – летию ЯНАО, а так же поселковых мероприятий и выставок, в которых учащиеся и педагоги принимают активное участие: «День села», «День матери», «День Ямала», «День защитника Отечества», «Завалинка встречает друзей», «Международный женский день», «Проводы зимы», «Пасхальные гулянья», «День Победы» и др. 
        В рамках  месячника посвящённого «85-летию со дня образования Шурышкарского района,  Ямало-Ненецкого автономного округа» с 10 ноября по 13 декабря 2015 года в школе     проведены   мероприятия направленные на формирование национального самосознания учащихся, бережного и уважительного отношения к богатству своего народа.
      2 декабря  2015 года состоялось торжественное открытие чума, в рамках  окружного проекта «Чум – как центр этнокультурного образования» целью которого является создание образовательной среды, способствующей обучению и воспитанию детей из числа коренных малочисленных народов Севера в контексте сохранения традиционных культур, родных языков, истории и обычаев, формированию национальной идентичности; пропаганде традиций и культуры народов Севера среди представителей других национальностей, воспитанию уважения к культуре и традициям коренных народов Севера, живущих на территории района, бережного отношения к национальным ценностям; адаптации детей из числа коренных малочисленных народов Севера к жизни в современном обществе и самореализации.  Включение школьников в реализацию проекта способствует повышению их национального самосознания, формированию национально-культурной идентичности; становлению личности с ответственным отношением к родному языку, знающей его основы, способной аккумулировать национальные и общечеловеческие ценности. 
        С целью более эффективной эксплуатации чума как дополнительного учебного помещения для проведения учебных занятий и внеклассных мероприятий   учителем родного языка Н.И. Талигиной были проведены экскурсии в чум для гостей школы, воспитанников детских садов «Северяночка», «Ёлочка» учащихся средней школы села Горки. 

       Первые экскурсии в чуме организованы для самых маленьких учеников школы-интерната с 1 по 4 класс.  В ходе экскурсий Надеждой Илларионовной проводились беседы на тему.
        Педагогами дополнительного образования  А.Ю. Ларионовым, М.В. Майзингер организованны и проведены соревнования  национальным видам спорта. В соревнованиях по национальным видам спорта, учащиеся 5 – 9 классов соревновались в  трёх видах: тройной прыжок, прыжки через нарты, перетягивание палки.  
                   

        На основании   распоряжения Администрации муниципального образования от марта 2016 года № -а «О проведении районной патриотической игры «Зарница» среди команд общеобразовательных учреждений Шурышкарского района», в соответствии с Государственной программой «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» на 2016–2020 годы, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 года № 1493, в целях подготовки подростков и молодежи к службе в рядах Вооруженных Сил России, в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 октября 2015 года № 503 «О проведении в Российской Федерации Года российского кино», команда "Горковская МС(К)ОШИ"  в составе учащихся 9 класса Тарасова Н., Паршукова Д.,  Сухарина В., Манямовой В., ученицы 6 класса, Киселёвой Л., под руководством  А.Ю. Ларионова, педагога ДОД   2 – 3 апреля 2016 года,  на базе природно-этнографического парка-музея «Живун» (д. Ханты-Мужи) приняли активное участие в районной -патриотической игре «Зарница». Все участники районной патриотической игры «Зарница», награждены памятными подарками и грамотами за участие. 
       На   рисунке  представлен мониторинг участия  учащихся во внутри школьных и  поселковых спортивных  соревнованиях за три года.               
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        На данном рисунке отображено количество внутри школьных и поселковых спортивных соревнований, в которых приняли участие школьники в 2015 – 2016 учебном году в сравнении с 2013 – 2014 и  2014 – 2015  учебным годом. Как показано на  рисунке 7,   количество  участников увеличилось за счет прибытия в школу новых учащихся  1 и 2 классов в начале учебного года осталось прежним в сравнении с предыдущим, количество спортивных акций и соревнований, увеличилось  за счёт участия детей в спортивных мероприятиях «Олимпийские рекорды школы», военно – спортивной игре «Кедровка» для 1 – 4 классов и «Зарница» для 5 – 9 классов   организованных Горковской средней общеобразовательной школой, районной военно – патриотической игре «Зарница» для учащихся  6 – 9 классы. Четвертый  год подряд учащиеся становятся участниками соревнований   открытого первенства села Горки по лыжным гонкам, памяти А.К. Кауфмана. Призёры соревнований, отмечены грамотами и памятными подарками.   

        Лучшие спортсмены школы: Г. Рохтымов, Р. Сибарев, Д. Лонгортов, О.Еприн, Д. Рохтымов, К. Аляба, А.Макаров, В.Попов, Ю.  Пырысева, И. Шиянов,  Д. Рочев, М. Рохтымова,  И. Пастырев,  Д. Паршуков, Д. Севли, В.Сухарин, К. Шишкин, Н. Тоболев, В. Сухарин 
        С начала  2015 – 2016 учебного года в школе работало 14 объединений дополнительного образования  детей.

        Популярностью у мальчиков 1 – 9  классов пользуется спортивная секция «Мини – футбол», руководитель М.В. Майзингер, средняя посещаемость  занятий составила 100 %,  «День здоровья», руководители  А.Ю. Ларионов, М.В. Майзингер средняя посещаемость объединения ДОД составила 5 - 6 классы 100 %, 8 – 9 классы 100 % , «Тяжёлая атлетика», руководитель А.Ю. Ларионов, средняя посещаемость кружка составила 8 – 9 классы 86 %.
         В течение года воспитанники спортивных объединений принимают активное участие во внутри школьных, поселковых, районных соревнованиях по игровым видам спорта, силовому троеборью, лыжным гонкам и занимают призовые места. 

        С сентября 2015 – 2016  учебного года в рамках агротехнологического направления в школе  действует  кружковое объединение «Мое растеньице» (гарденотерапия) научно – технической направленности. Данное кружковое объединение  это особое направление психосоциальной профессиональной реабилитации через приобщение к работе с растениями, выращиванием огородных, садовых и комнатных растений, а также созданием из них различных поделок и произведений. Учащиеся кружкового объединения  занимаются выращиванием комнатных и уличных растений, для школы и семейных групп, участвуют в общешкольных акциях и мероприятиях экологической направленности.  

       Деятельность школы в рамках агротехнологического направления в   регулярно 2 – 3 раза в год освещается в средствах массовой информации района и округа. В этом учебном году репортаж о деятельности Горковской МС(К)ОШИ рамках агротехнологического направления был освещен районным телевидением ТРВ с. Мужи, окружным телевидением ОГТРК Ямал – регион. Итоги внеклассных мероприятий, конкурсов, акций, регулярно размещаются на сайте образовательного учреждения. 
       В рамках  общешкольной акции «Поможем в строительстве воскресной школы в с. Горки», 1 мая,  педагогами и  учащимися  проведена ярмарка – продажа комнатных и уличных  растений выращенных в школе. Вырученные от продажи  средства  переданы в помощь на строительство «Воскресной  школы в с. Горки».   Таким образом, на основании вышесказанного, можно сделать вывод, что педагоги стремятся организовать работу,  учитывая индивидуальные интересы и запросы детей. Работа строится по подгруппам, где педагог выступает в качестве партнёра – инициатора создаёт условия для развития детской деятельности. 
           В   феврале  2016 года  на основании приказа управления образования 

№ 733 от «13» ноября 2015 год «О проведении муниципального педагогического Марафона «От компетентного педагога к новому качеству образования» коллективов образовательных организаций, расположенных на территории Шурышкарского района». 

         29 февраля на базе  МОУ «Социокультурный центр» с. Лопхари  был проведен   «День начального общего образования». 

        Педагогами двух школ подготовлены уроки, мастер – классы, внеклассные мероприятия. В здании Лопхаринской  школы  оформлена выставка ДПИ, учащихся Горковской» МС(К)ОШИ  представленная учителями трудового обучения, педагогами ДОД воспитателями семейных групп, классными руководителями. 
        Уроки и внеклассные мероприятия прошли  на  высоком  методическом уровне. По завершению уроков и внеклассных мероприятий для педагогов МОУ «Социокультурного  центра»  с. Лопхари педагогами  Горковской МС(К)ОШИ  был подготовлен круглый стол на тему  «Особенности коррекционной работы».    

      21 марта 2016 года  на базе Горковской МС(К)ОШИ был проведен  «День  физической культуры и спорта». Педагогами Горковской МС(К)ОШИ и МБОУ «Горковской СОШ» в рамках «Дня  физической культуры и спорта» и с целью формирования здорового образа жизни учащихся проведены совместные спортивные мероприятия  «Олимпийские рекорды школы». В мероприятиях приняли участие учащиеся 1 – 4, 5 – 9 классов Горковской МС(К)ОШИ и учащиеся 1 – 4, 5 – 11 классов МБОУ «Горковской СОШ. Цель соревнований: приобщение детей к общечеловеческим ценностям,  формировать представление об олимпийском движении, воспитывать и применять ценности олимпийского движения (дружба, уважение, стремление).
       Все мероприятия подготовленные педагогами МКОУ «Горковской» С(К)ОШИ получили высокую оценку коллег и специалистов Управления образования. Педагогам, А.Ю. Созоновой, Е.В. Тояровой, Т.А. Шмидт, Н.Н. Новиковой, Н.К. Русских, А.В. Слоновой, С.А. Аксариной, М.А. Булыгиной, А.Ю. Петрову, М.В. Майзингер, Г.А. Черноокой, принявшим активное участие в  «Марафоне педагогических идей коллективов образовательных организаций, расположенных на территории Шурышкарского района» объявлена благодарность за качественно подготовленные мероприятия.
       В процессе контроля посещаемости и проверки журналов учёта посещаемости  объединений дополнительного образования детей и кружков, выявлена общая занятость учащихся дополнительным образованием, которая  представлена в рисунке.
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            Как показано в диаграмме удельный вес детей, охваченных  дополнительным образованием составил  90%. Таким образом, можно отметить, что 10 %, не присутствовали на занятиях без уважительной причины, по причине болезни, а так же это учащиеся, находящиеся на домашнем обучении и по состоянию здоровья, не имеющие возможности посещать занятия ДОД и учащиеся, проживающие на дому у которых наблюдается низкий  уровень мотивации к обучению и слабый контроль со стороны родителей. В целом прослеживается высокая посещаемость объединений ДОД и кружковых объединений учащимися, так как дети проживают на территории школы – интерната и находятся под постоянным контролем учителей, воспитателей и педагогов дополнительного образования. 
        Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2015-2016 учебном году реализовались успешно, некоторые недостатки в организации воспитательной работы в классах и  их причины были отмечены выше. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на 2016 – 2017  учебный год.   
7.Анализ работы воспитателей за 2015-2016 учебный год
       Воспитательная работа в 2015-2016 учебном году проводилась по всем запланированным направлениям. Воспитательная работа осуществляется педагогами целенаправленно, в рамках общих образовательных тенденций школы. В начале учебного года воспитателям был предложен общешкольный план мероприятий школы, на основе этого плана были составлены рабочие программы для каждой группы. Для того, чтобы детям было более комфортно проживать в группах, для их досуга были использованы формы разнообразной деятельности. 

      На основании плана воспитательной  работы школы, по плану воспитательной работы, согласно графика в семейных группах 1-5, 6-8 проведено внеклассное мероприятие «День именинника», «Выпускной вечер» в 9 классе. Мероприятия являются традиционными. Выбран оптимальный ритм и темп проведения. Предусмотрены элементы неожиданности, «изюминки». Выбранные формы соответствовали целям и задачам, возрастным особенностям детей, уровню подготовленности самих учащихся. Педагоги сумели в полной мере использовать воспитательные возможности мероприятий, в достаточной степени реализовать условия для самовыражения детей, развития их творческих качеств. 

В целом, все проведенные мероприятия были интересными, зрелищными, массовыми за счёт стараний педагогов и учащихся  и имели:

· социальную и педагогическую значимость цели (конкретность и значимость),

· имели эмоциональное и воспитательное воздействие, а также развивающее значение  проводимого мероприятия на учащихся. 

Общественно полезный труд – это основа всей системы внеклассной работы с учащимися. А участие в общественно полезном труде благотворно влияет на их здоровье и способствует коррекции недостатков их умственного и физического развития,  постепенно подготавливает воспитанников к труду на производстве.  В сентябре  во внеурочное время все учащиеся школы принимают активное участие в сборе урожая  лесных ягод: брусника, клюква. 

Сбор урожая ягод

2015-2016 уч.г.

	семейная группа
	кол-во человек
	килограмм
	грамм

(на 1 чел)
	призовое место

	1-5
	19
	58,500
	308
	1

	6,8
	12
	32,500
	270
	3

	9
	7
	45,500
	650
	2

	всего
	
	136.500
	
	


В этом году количество собранных ягод составляет 136,5кг. При сравнительном анализе результатов (рисунок 2) прослеживается положительная динамика. Если сравнить  с 2012-2013 учебным годом (124кг), количество собранных ягод повысилось на 12,5кг. Ягоды хранятся в замороженном виде и употребляются в пищу в течение всего учебного года (сладкие пироги, ватрушки, пирожки, морс, кисель). Дети видят результат своего труда на школьных полдниках и семейных праздниках: «День Рождения», «Выпускной вечер».

По результатам сбора ягод распределились призовые места, победители получили в качестве поощрения почётные грамоты и денежное вознаграждение, а итоги вошли в внутришкольное соревнование (ВШС) «По дорожке к успеху».

Сбор ягод
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По итогам внутри школьного соревнования баллы по «Дорожке к успеху»  распределились следующим образом: 

1 место (3балла) – 3 кл, 5кл, 8 кл, 9 кл

2 место (2балла)– 1-2 кл, 4 кл, 6 кл

Мониторинг конкурса «Наши таланты-2016»

в номинации «Художественная самодеятельность»
[image: image7.png]



Все семейные группы награждены почётными грамотами на общешкольном сборе «По дорожке к успеху», а  лучшие артисты (25 уч-ся) отмечены призами. За обеспечение результативности конкурса ответственным за мероприятие педагогам приказом по школе объявлена благодарность (приказ ОУ №73-од от 25.04.2016г). 

Ежегодно  в школе  проходит  конкурс «Наши – таланты» в номинации «Декоративно-прикладное творчество» в форме выставки, на которой подводятся итоги воспитательной работы за учебный год.  Проведение выставок детского декоративно-прикладного творчества позволяет не только формировать интерес учащихся к созданию ярких, красочных работ, стимулировать их творческую активность, но и пропагандировать школьные традиции. Выставка позволяет выявлять талантливых детей и творчески работающих воспитателей, отметить их высокий уровень профессионализма в подготовке воспитанников школы к  самостоятельной жизни. Просмотр работ проводится для того, чтобы все могли увидеть: чего достиг ребёнок за учебный год. Какие умения и навыки он приобрёл. Такая форма работы позволяет наглядно оценить каждого ребёнка и в целом показать уровень воспитательной работы. Так в течение последних трех лет высокие результаты показывают воспитанники под руководством воспитателей: Талигиной Н.И, Истоминой Г.М, Тарасовой А.А. Из  рисунка видно, что повысилось качество выставки в 3, 5 и 8  классах с второго места на первое, а в 4, 6, и 9 классах уровень остаётся стабильным, 1-2 класс первое место.     

Оценивалась выставка по трёх бальной системе. По итогам внутри школьного соревнования (ВШС) баллы по «Дорожке к успеху»  распределились следующим образом: 

1 место (3 балла) – 1-2 кл, 3 кл, 5 кл, 8 кл

2 место (2 балла) – 4 кл, 6 кл, 9 кл

Мониторинг конкурса «Наши таланты -2016»

в номинации «Декоративно-прикладное творчество» [image: image8.png]



Все семейные группы награждены почётными грамотами на общешкольном сборе «По дорожке к успеху», а  лучшие артисты (22 уч-ся) отмечены призами. За обеспечение результативности конкурса ответственным за мероприятие педагогам приказом по школе объявлена благодарность (приказ ОУ №75/1-од от 10.05.2016г).
По результатам анализа деятельности по контролю и руководству воспитательным процессом видно, что в школе создана эффективная система  воспитания.

Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2015-2016 учебном году можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год: 

1. Продолжение  работы над сплочением детского коллектива.
2. Формирование навыков культуры поведения в школе и вне школы.
3. Формирование навыков ЗОЖ.
4. Воспитание  чувств бережливости. 
5. Укрепление связи с родителями, организация взаимодействия семьи и школы, приобщение родителей к воспитательному процессу.

8.Анализ работы методической службы  за 2015-2016 учебный год
В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив работал над методической проблемой школы: «Социальная адаптация и интеграция детей с ограниченными возможностями в современное общество в рамках внедрения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».
Планирование методической работы исходило из решения проблем и задач, стоящих перед школой.

Ключевая цель методической работы: совершенствование форм и методов обучения в специальных (коррекционных) классах VIII вида, способствующих социальной адаптации учащихся с интеллектуальной недостаточностью через апробацию и внедрение новых технологий коррекционной работы.
Реализации этой цели были подчинены и задачи, связанные с системой внутри школьного управления и жизнедеятельностью школы:

1. 1. Обеспечить информационно-методическое сопровождение введения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

2.  Продолжить освоение и внедрение современных образовательных технологий, методов и приёмов, направленных на формирование личностных, метапредметных результатов.

3. Совершенствовать качество современного урока; повышать его эффективность и направленность на сохранение здоровья учащихся. 

4.  Стимулировать активность педагогов, вовлекать их в инновационную, творческую, опытно-экспериментальную работу. 

5.  Продолжать изучение и обобщение передового опыта работы учителей. 

6.  Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на введение введения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в учреждении.

7. Совершенствовать учебно-воспитательный процесс с учетом индивидуальных возможностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья. 

8.  Повышение профессионального уровня каждого учителя.
       Методические объединения в школе сформированы по образовательным областям.

В школе работает 3 методических объединений:

· МО учителей 

· МО воспитателей

· МО классных руководителей

Работа методических объединений проводится в соответствии с планом методической работы школы и планов работы методических объединений на текущий учебный год. По каждому из обсуждаемых на заседаниях вопросов принимаются решения, которые фиксируются в протоколах. 

В 2015-2016 учебном году было проведено 8 заседаний методического объединения.  На базе ГМС(К)ОШИ проведены 2  районных семинара на темы: «Развитие познавательного интереса у учащихся в образовательном процессе в свете введений ФГОС ОВЗ. Мнения, опыт», «Основные направления управленческой деятельности и документальное сопровождение воспитательного процесса в школе. ФГОС ООО: проблемы разработки и реализации программы воспитания и социализации».  Была проведена методическая неделя «Педагогическая мастерская».



Педагоги школы в этом учебном году участвовали в конкурсах различного уровня: 

· В международных-17 педагогов;

· Во Всероссийских-25 педагога;

· В региональных- 2 педагога;

· В муниципальных- 4 педагога.
Мониторинг участие педагогов в конкурсах различного уровня
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Мониторинг участия педагогов школы в конкурсах различных уровней на 2015-2016 учебный год
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          В 2015-2016 учебном году в образовательном учреждении  было  проведено 2 семинара:
· районный семинар «Развитие познавательного интереса у учащихся в образовательном процессе в свете введений ФГОС ОВЗ. Мнения, опыт»;

· районный семинар «Основные направления управленческой деятельности и документальное сопровождение воспитательного процесса в школе. ФГОС ООО: проблемы разработки и реализации программы воспитания и социализации».

Участие приняли 14 педагогов школы, всего в различных районных семинарах приняло участие 17 педагогов, что составило 53% от общего числа педагогов ГМС(К)ОШИ. 5 педагогов приняли участие в 27 вебинарах, 3 педагога в 5 конференциях.


    Все педагоги школы объединены в МО, т.е. вовлечены в методическую систему школы. Каждый педагог работает над своей темой
 самообразования.   
Поставленные задачи МО на 2015-2016  учебный год частично выполнены, план реализован  не в полной мере. Работа за прошедший период признана удовлетворительной.

        Цель методической работы в школе в условиях внедрения ФГОС: обеспечение профессиональной готовности педагогических работников к реализации ФГОС через создание системы непрерывного профессионального развития каждого педагога.
9.Анализ работы социально-психолого -педагогоческой службы в 2015-2016 учебном году
         В целях исполнения Федерального закона №120-ФЗ «Об основах  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в школе-интернате имеется план воспитательной работы интерната, включающий все направления воспитательной работы, в том числе и по профилактике безнадзорности и употребления ПАВ, пропаганде здорового образа жизни.

Психолого-педагогическое сопровождение воспитанников осуществляют: заместители директора, социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, логопед.  Разработан план работы СППС, план индивидуальной профилактической   работы (ИПР) с детьми, состоящими на различных видах профилактического учёта. По результатам психолого-педагогической диагностики воспитателям  даются рекомендации. Основные формы индивидуально-профилактической работы (ИПР): 

· посещение на дому с целью контроля над условиями их семейного воспитания, организацией свободного времени, занятости в каникулярное время, подготовкой к урокам;

· посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям, оказание помощи в ликвидации пробелов в знаниях;

· психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей и воспитателей с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков;

· индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками;

· вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность; 

· вовлечение  учащихся в систему дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время.

контроль за посещаемостью.

        Реализуя положения Федерального Закона от 24 июня 1999 г. № 120 — ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», администрация и педагогический коллектив взаимодействуют со всеми учреждениями системы профилактики, в том числе и с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

        За 2015-2016 учебный год проведено 15 заседаний СППС: из них плановых 4 заседания, внеплановых – 11 заседаний, где обсуждались следующие вопросы: 

· вопросы социального характера, 

· принимались решения о постановке и снятии на ВШК учёт, 

· формировались группы для индивидуальной коррекционной работы, 

· разбор персональных дел,

· заслушивались отчеты по выполнению принятых решений. 

        СППС также выстраивает партнерские отношения со всеми заинтересованными службами и ведомствами, сотрудничество с ними способствует успеху профилактической работы, защите прав ребенка, ранней профилактике семейного неблагополучия, повышению роли семьи и её престижа в обществе, так как количество неблагополучных семей с каждым годом увеличивается.

          Неотъемлемой частью профилактической работы является и работа по формированию основ здорового образа жизни у учащихся, так как понятие «здоровье» включает в себя здоровье как физическое, так психическое и нравственное. В соответствии с планом ВШК на 2015-2016 учебный год, с целью воспитания культуры поведения, культуры речи, профилактики спорных ситуаций среди учеников, предотвращение конфликтных ситуаций между учителями и учениками, развития познавательного интереса у учащихся с 21.03.15 года – 26.03.15 года специалистами СППС подготовлена и проведена неделя «Будь здоров!». 
        Работа специалистов ПМПк,  в течение учебного года, строилась в соответствии с планом работы школьного ПМПк утвержденным директором школы,  приказ 55/3 –од от 04.09.2014 г.  «О создании и организации работы  ПМПк в школе на 2014/2015 учебный год» в целях обеспечения  эффективной работы с детьми, детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, нуждающихся в комплексной психолого-педагогической, медико-социальной помощи, положения школьного ПМПк. 

          В течение  2015/2016 учебного года обследовано: сентябрь – 3 ученика; 1 четверть – 2 ученика; 2 четверть – 2 ученика, 3 четверть – 3 ученика, 4 четверть – 1 ученица, т. о. прибыло  9  учеников (вновь прибывших) результаты обследования специалистов школьного ПМПк отражены в журнале «Учета обследования учащихся».

           Приказом от 04.10.2013 года № 102/1 – од были утверждены группы учащихся для индивидуальной коррекционной  работы специалистами службы сопровождения. 

           На начало года сформированы три группы, в которые вошли 52 ученика (2014/2015 учебный год –54 ученика, 2013-2014 учебный год- 43 ученика было поставлено на учет специалистам школьного ПМПк для индивидуально-коррекционной работы).
          Специалистами школьного ПМПк  было разработано тематическое планирование на каждого ученика с учетом индивидуальных, психофизиологических особенностей каждого ребенка с ОВЗ. 

           Особое внимание психологом школы было уделено учащимся выпускных 9-х классов по профессиональному самоопределению, т. к. исходя из диагностик, индивидуальных бесед - 7,7 % учащихся выбирают профессии не соответствующие их психофизиологическим, психическим и интеллектуальным возможностям. Была оказана  психологическая  помощь в выборе профессии, соответствующая их психофизиологическим и интеллектуальным возможностям. 

       План работы СППС в основном выполнен. Адаптация вновь прибывших учащихся прошла без осложнений. Все учащиеся, стоящие на учёте получили необходимую коррекционную помощь специалистов. В работе с учащимися школы прослеживается положительная динамика в снижении учащихся состоящих на учёте. Этому способствует работа по коррекции, адаптации, социализации учащихся  с девиантным, деликвентным и отклоняющим поведением в течение года. Наблюдается положительная динамика в качестве успеваемости. Намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы работы соответствуют задачам, которые ставил педагог, коллектив школы на учебный год.[image: image13.wmf]Количество 
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Мониторинг проведённых мероприятий  по направлениям 

за 3 года


        В целях улучшения работы по профилактике правонарушений среди подростков представляется необходимым шире использовать   возможности: детского соуправления  в школе, что могло бы стать одним из факторов социализации подростков, помогло бы включению этих ребят в значимую деятельность.
        Все дети «группы риска» регулярно посещали спортивные  секции, кружки по интересам 90 % занятость учащихся в кружках, спортивных секциях в сравнении с аналогичным годом осталась на прежнем уровне. Участвовали в конкурсах, концертах, занимали призовые места на школьном, районном, поселковом уровне.

Занятость учащихся

состоящих на разных видах учета в кружках, спортивных секциях за 2015-2016 уч. г.

	
	2014-2015 у. г.
	2015-2016 у. г.

	Посещение кружков, спортивных секций 
	80%
	90%
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Мониторинг занятости уч-ся состоящих на разных видах 

учета в кружках, спортивных секциях за 2014 -201 5 уч.г -

2015 -2016 уч.г.  


        Учтены индивидуальные особенности и возможности каждого ученика стоящего на разных видах учета. 

        Обращения педагогов не оставались без внимания. 

         Индивидуальная работа с учащимися школы на протяжении учебного года фиксировалась в журнале сопровождения учащихся группы «риска».

Посещаемость спортивных секций, кружков учащимися школы составило за 2014-2015 учебный год – 90%.2015-2016 учебный год  -  90%,
10.Приоритетные направления деятельности педагогического коллектива Горковской МС(К)ОШИ на 2016-2017 учебный год

  Проведенный анализ позволяет считать работу школы – интерната в 2015-2016 году удовлетворительной. Реализуя образовательную программу, педагогический коллектив выполнил намеченные задачи в течение 2015-2016 года и достиг ожидаемого результата, качественная успеваемость составила – 73% по итогам учебного года, 100% учащихся получили свидетельство об окончании специального (коррекционного) учреждения.
 Однако некоторые направления требуют особого внимания со стороны, как администрации школы, так и педагогического коллектива в целом  это:

1. социальная адаптация учащихся с ОВЗ, которая является главным приоритетом школы т.к. результат социализации и интеграции школьника отражает работу всего педагогического коллектива; 

2. переход образовательного учреждения на новые стандарты ФГОС для учащихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
Школа ориентирована на дифференцированное и индивидуализированное обучение, которое предполагает, что педагог ставит ученика не в позицию объекта, а в позицию полноправного субъекта учения, групповая работа в школе сочетается с индивидуальной. В условиях реализации личностно-ориентированного подхода в образовательном процессе должна быть достаточно обеспечена вариативность содержания, методов, форм, приемов обучения, а также образовательной среды в целом. 
В основу организации образовательного процесса закладывается представление об индивидуально-дифференцированном подходе к каждому ученику. Такой подход осуществляется не только через организацию учебного материала, доступного тому или иному ученику, но и через более гибкие дифференцированные формы для проявления индивидуальности как уникальности, неповторимости, оригинальности самореализации. При этом дифференцированное обучение не цель, а средство развития и коррекции индивидуальности. Проектирование дифференцированного обучения невозможно без знания индивидуальности каждого ученика, с присущими только ему личностными особенностями. Индивидуализация – основа дифференцированного обучения. Только знание индивидуальности каждого обеспечивает построение личностно-ориентированной системы обучения. Необходимо сначала изучить, раскрыть эту индивидуальность, а затем определить структуру, в рамках которой она будет наиболее оптимально развиваться.

Индивидуализация достигается за счет дифференцированных заданий, индивидуального подхода к каждому ученику, организацией в классах неоднородной обучающей среды, предметно и социально жестко неориентированной, но преследующей задачу разностороннего развития каждого ребенка.

        Специфика образовательного учреждения - обучение и воспитание учащихся с ограниченными возможностями здоровья, учащиеся с умственной отсталостью (интеллектуальной недостаточностью).
Создание специфических условий образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) способствует:

1. целенаправленному развитию способности обучающихся к вербальной коммуникации и взаимодействию в условиях разного социального окружения для решения жизненных задач;

2. формированию социально-бытовой компетентности обучающихся, способствующей приобщению к самостоятельной жизни в обществе, улучшению ее качества;

3. развитию самостоятельности и независимости в повседневной жизни;

4. расширению круга общения, выходу обучающегося за пределы семьи и образовательной организации;

5. раскрытию возможных избирательных способностей и интересов ребенка в разных видах практической, художественно-эстетической, спортивно-физкультурной деятельности;

6. развитию представлений об окружающем мире в совокупности его природных и социальных компонентов;

7. реализации потенциальных возможностей в овладении профессионально-трудовой деятельностью и возможном совершенствовании приобретенных трудовых навыков на уровне среднего профессионального образования.
       Миссия Школы-интерната состоит в обеспечении конвенционирования интересов воспитанника с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и интересов общества, реализации функции социальной мобильности, что предусматривает:

1. обеспечить получение основного и общего (полного) среднего образования каждому ученику на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями личности;

2. утверждение социального оптимизма (перевод имеющегося недовольства качеством жизни в конструктивное русло, проявление социальной инициативы, формирование готовности к труду и отдыху в имеющихся общественных условиях, закрепление у подростков ориентации на законные способы достижения жизненного успеха, помощь в выборе любимых занятий, верных и близких друзей и товарищей);

3. содействовать в адаптации ученика к условиям жизни, к реалиям общественного развития, удовлетворить образовательные потребности учащихся, родителей, района, региона.

        Школа – специальное (коррекционное) общеобразовательное учреждение, обеспечивающее эффективное исправление недостатков общего, речевого, физического  развития и нравственного воспитания детей с ОВЗ в процессе овладения каждым учебным предметом с переносом этих знаний в жизнь. Особое внимание обращено на коррекцию имеющихся у отдельных учащихся специфических нарушений, на коррекцию всей личности в целом.

       Общеобразовательное учреждение располагает своей системой воспитания гуманистического типа, с сетью кружков и секций, позволяющим ученику найти себе занятие по своим интересам.

       Проанализировав все сферы деятельности педагогического и ученического коллектива, образовательное учреждение продолжает работать в данном направлении и определила следующие приоритетные направления деятельности  педагогического коллектива на 2015-2016 учебный год: 
1. Продолжить работу по обновлению информационного банка нормативно-правовой документации, организовать её изучение членами педагогического коллектива, своевременно вносить коррективы в нормативную и инструктивно-распорядительную базу школы.

2. Использовать здоровье сберегающие и здоровье формирующие  технологии в управлении, обучении и воспитании, организовывать работу по сохранению и укреплению здоровья учащихся и формированию здорового образа жизни.

3. Направить мотивационную деятельность педагогического коллектива на создание личностно-ориентированной модели школы.

4. Усилить мотивацию педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания.

5. Создать психологически комфортную образовательную среду для общего интеллектуального и нравственного развития личности школьника.

6. Внедрения ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с 1 сентября 2016 года (интеллектуальными нарушениями).
7. Гражданско-правовое воспитание учащихся как одна из форм социализации личности детей с ОВЗ. 

8. Развитие  внеурочной  деятельность обучающихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на улучшение усвоения учебного материала.
9. Формирование механизмов стрессоустойчивого поведения как основы психического здоровья школьника и условие их социально-психологической адаптации. 

10. Изучение первичного опыта работы педагогических коллективов района по внедрению в учебный процесс  инновационных технологий, с целью его эффективного использования в практике.
11. Повышение научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.

12. Развитие  системы работы с родителями и общественностью.
13. Укрепление материально - технической базы школы. 
         В рамках изучения Стандарта (ФГОС ОВЗ) у педагогического коллектива Горковской МС(К)ОШИ сложилось системное видение в рамках стратегических задач разработки и апробации  ФГОС образования детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и выделены следующие приоритеты: 
· дифференцированный подход к образованию различных категорий детей с ОВЗ;
·  определены обязательные требования к содержанию образования и условиям, необходимым для реализации адаптированной основной образовательной  программы в рамках определения переходного периода введения ФГОС для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 
· обозначены  нормативные  основы для обеспечения права всех детей с ОВЗ на образование и комплексное сопровождение, декларируемое Законом «Об образовании в Российской Федерации». 
Кроме того: ориентация содержания образования преимущественно на формирование жизненных компетенций ребенка с ОВЗ создаст основу для эффективной социализации обучающихся.
       В преддверии введения  ФГОС образования детей с ОВЗ  в школе – интернате в период 2015 – 2016 года решались задачи нормативно-правового, финансово-экономического, организационно-управленческого, методического обеспечения деятельности. 
        Условия введения    ФГОС для учащихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями): 
1. Организация повышения профессиональной компетентности учителя.

2. Модернизация нормативно – правовой базы. 
3. Создание соответствующей материально-технической базы. 
4. Программное обеспечение. 

5. Мониторинг.                                           

        В рамках осуществления управленческой деятельности в данном контексте администрация считает приоритетными следующие задачи:  
· обеспечить условия для реализации гарантий доступности и равных возможностей;  
· получения полноценного образования  для детей с ограниченными возможностями здоровья всех категорий, обучающихся в школе – интерната; 
· создать условия для достижения современного качества образования в школе – интернате, сохранения и укрепления здоровья обучающихся; 
· создать современные, безопасные и комфортные условия, соответствующие требованиям надзорных органов.    

          Анализ ситуации в преддверии введения ФГОС позволил выявить комплекс проблем, которые создадут проблемы на этапе переходного периода, а именно: 
1. Будут нарастать проблемы, связанные с оснащением   школы – интерната     обеспечению современных требований безопасных и комфортных условий обучения. 
2. Недостаточное финансирование процесса внедрения ФГОС для учащихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями).
3. Нет УМК, соответствующего ФГОС для учащихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями).
         В соответствии с введением ФГОС для учащихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями) в целях прогнозирования развития образовательной системы в школе  разработаны:

· План – график введения ФГОС для учащихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями). 

· Программа Развития Горковской МС(К)ОШИ (в новой редакции) на 2016-20126 г.г. (рассмотрена на педагогическом совете от 15.01.2016 г. протокол №3, утверждена в новой редакции приказ от 15.01.2016 г. №  04  - од).
·  Образовательная программа (в новой редакции) на 2016-2025 г.г. (рассмотрена на педагогическом совете от 15.01.2016 г. протокол №3, утверждена в новой редакции приказ от 15.01.2016 г. №04 - од), которая является концептуальным, организационно-педагогическим и управленческим механизмом, конструирующим и обеспечивающим  качество образовательного процесса в школе. Данные программы будут реализовываться в 2016-2026 учебных годах, параллельно с адаптированной основной образовательной программой  (далее – АООП) образования обучающихся с умственной отсталостью, которые позволят плавно перейти образовательному учреждению на новые государственные стандарты нового поколения, вступившие в силу с 1 сентября 2016 года.
· Адаптированную основную общеобразовательную программу для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

· Адаптированную основную общеобразовательную программу для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) НОО (1-4 класс).
        Нормативная база школы – интерната находится в стадии реформирования с целью  приведения  в соответствие со стратегическими законодательными документами на данном этапе, в том числе с требованиями ФГОС (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и т. п.).

       Рассматриваются вопросы по приведению в соответствие с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников образовательного учреждения.
     На основании анализа деятельности Горковской МС(К)ОШИ определена методическая тема «Социальная адаптация и интеграция детей с ограниченными возможностями в современное общество в рамках внедрения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».
      Цель: Создание условий для введения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Обеспечение эффективной методической подготовки учителей, повышение уровня их профессионального саморазвития в рамках ведения введения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
     Задачи: 

1. Обеспечить информационно-методическое сопровождение введения ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

2. Продолжить освоение и внедрение современных образовательных технологий, методов и приёмов, направленных на формирование личностных, метапредметных результатов.

3. Совершенствовать качество современного урока; повышать его эффективность и направленность на сохранение здоровья учащихся. 

4. Стимулировать активность педагогов, вовлекать их в инновационную, творческую, опытно-экспериментальную работу. 

5. Продолжать изучение и обобщение передового опыта работы учителей. 

6. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на введение введения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в учреждении.

7. Совершенствовать учебно-воспитательный процесс с учетом индивидуальных возможностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья. 

8. Повышение профессионального уровня каждого учителя.
11. Ожидаемые результаты развития школы 
В сфере общего образования учащихся с ОВЗ: Создание условий, обеспечивающих доступность, качество и эффективность образования в системе общего образования в рамках внедрения ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Отработка механизмов концентрации кадровых и материально-технических ресурсов. Отработка модели новой перспективной адаптивной школы как школы, отвечающей меняющимся социальным и педагогическим условиям. Продолжение педагогических традиций школы по развитию и углублению интереса учащихся к языку, культуре и традициям родного края. Проектирование образовательного процесса на основе принципов развития творческой личности с учетом индивидуальных психофизиологических особенностей каждого.
В сфере дополнительного образования учащихся: Обеспечение доступности и равных возможностей получения дополнительного образования учащимися с учетом ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Обновление содержания и форм дополнительного образования детей. Использование дополнительного образования для улучшения социально-культурной среды. Привлечение в систему дополнительного образования высококвалифицированных педагогов.
В сфере воспитательной работы: Формирование духовно богатой, толерантной, физически здоровой, граждански сознательной, социально активной личности путем развития следующих направлений воспитательной работы: духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, трудовое, физическое воспитание и спортивно-оздоровительная работа; художественно-эстетическое, экологическое просвещение и воспитание. Развитие комплексного подхода к детям с ОВЗ в воспитательной работе, учет их интересов индивидуальных возможностей, профессиональной ориентации. Совершенствование демократического стиля руководства воспитательным процессом. Расширение ученического соуправления в школе, развитие традиций школы, совершенствование диагностики уровня воспитанности учащихся.
В сфере информатизации образования: Создание и развитие эффективного механизма повышения квалификации педагогов в области информатизации образовательного процесса, использования информационных и коммуникативных технологий в обучении учащихся и управлении школой. Применение способов диагностики образовательного процесса с использованием средств ИКТ. Проведение тематических мастер-классов по освоению программных продуктов. Внедрение в учебный процесс высококачественных, открытых, доступных по стоимости цифровых материалов и учебно-методических комплектов, отвечающих задаче подготовки учащихся с ОВЗ, педагогов и работников управления школой. 
В сфере инновационной деятельности: Совершенствование инновационной деятельности педагогов и учащихся школы. Участие в муниципальных конференциях, семинарах. 
В сфере демократизация управления школой: Нормативно-правовое обеспечение государственно-общественного управления школой. Повышение эффективности управленческой деятельности школы за счет совершенствования системы информационного сопровождения. 

Таким образом, основные результаты развития школы:
1. Внедрение специального федерального государственного образовательного стандарта обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ФГОС ОВЗ).

2. 100% прохождение КПК педагогическими работниками в соответствии с ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальные нарушения).

3. Создание эффективно работающей модели коррекционной школы-интерната, как социального института, обеспечивающего стабильную социальную интеграцию выпускников в нормально развивающуюся среду сверстников.

4. Активизация системы партнерских отношений взрослел и воспитанников в направлении открытости общения, доверия к воспитателю и педагогу в противовес «школярским отношениям».

5. Создание реально работающей системы междисциплинарного профессионального сотрудничества и взаимопомощи в том смысле, что она (система) организационно содействует всем специальным вспомогательным службам, работающим с детьми с множественными нарушениями, с комплексным дефектом.

6. Создание благоприятных условий для обучения детей с ОВЗ, детей-сирот в направлении максимально возможного соответствия человеческой потребности в свободе действий, творчестве, самореализации (обучение должно носить активное ознакомление с учебным материалом).

7. Развитие чувства собственного достоинства, уважения на основе формирования «жизненной компетентности».

8. Создание эффективно работающей модели коррекционной школы-интерната, как социального института, обеспечивающего стабильную социальную интеграцию выпускников в нормально развивающуюся среду сверстников.

9. Создание системы общественных отношений, принимающих ребенка с ОВЗ, ребенка-сироту таким, каким он есть, без наклеивания ярлыков и клише.
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				2012-2013		2013-2014		2014-2015		2015-2016

		Международные конкурсы		10		26		4		17

		Всероссийские конкурсы		20		20		23		25

		Региональные конкурсы		8		2		1		2

		Муниципальные конкурсы		16		1		2		4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Мониторинг занятости уч-ся состоящих на разных видах учета в кружках, спортивных секциях за 2014 -201 5 уч.г - 2015 -2016 уч.г.
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				Ряд 1

		2014-2015 уч.г		90%

		2015 -2016 уч.г.		90%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Занятость учащихся дополнительным образованием

		Занято		90

		Не занято		10

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Занятость учащихся дополнительным образованием

Занятость учащихся дополнительным образованием 2013 - 2014 уч.г.
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				Военно-патриот., гражданско-правовое		Эстетическое, нровстн.-этическое		Физкультурно-оздоровительное		Мероприятия УС "Радуга"

		Количество мероприятий 2013 - 2014 уч.г.		57		29		24		32

		Количество мероприятий 2014 - 2015 уч.г.		67		35		41		41

		Количество мероприятий 2015 - 2016 уч.г.		68		36		42		45

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Количество участников		Количество соревнований

		2013 - 2014 уч.г.		45		19

		2014 - 2015уч.г.		45		30

		2015 - 2016 уч.г.		50		31

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				количестро участий		количество призовых мест

		Районные		4		4

		Окружные		2		0

		Всероссийские		67		47

		Международные		28		22

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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